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Presentacion

De acuerdo con los dispuesto en el Articulo 67 del D.F.L. del Ministerio del Interior
y Seguridad Publica, que fija el texto refundido y sistematizado de la Ley N°18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades, que refiere textualmente que “el alcalde debera dar
cuenta publica al Concejo a mas tardar en el mes de abril de cada ano, de su Gestiéon Anual
y de la Marcha General de la Municipalidad”.

Dando cumplimiento a lo anterior, se hace entrega del presente documento que resume la
Gestién Municipal 2023.

Estructura Comunal

Alcaldesa

La llustre Municipalidad de Tocopilla como una corporacién auténoma de derecho publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cumple funciones relevantes para garantizar
el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad local, a través de una gestion
eficiente, participativa, cercana e inclusiva.

Esta labor es realizada con el objetivo de satisfacer las necesidades de la comunidad local,
el desarrollo social y territorial, con la participacién de los diversos actores sociales,
culturales y econdmicos. Actualmente, a cargo del gobierno comunal esta la Alcaldesa de
Tocopilla, Ljubica Elena Kurtovic Cortés, acompainada del Honorable Concejo Municipal,
integrado por las siguientes autoridades comunales:



Estructura Interna Municipal

Para asegurar el funcionamiento de las distintas labores encomendadas en la
administracidon municipal, la Municipalidad de Tocopilla cuenta con las siguientes unidades,
las cuales se sigue contemplando mejoras a su estructura interna:

ALCALDESA: LJUBICA KURTOVIC CORTES.

ADMINISTRADOR MUNICIPAL: JHONATTAN ORTIZ ALVARADO.

SECRETARIA: DANIELA GOMEZ FERNANDEZ

ASESOR JURIDICO: CLARK CONTRERAS COLLAO.

ABOGADO TRAMITADOR: DAVID ROJAS CORTES

EQUIPO DE COMUNICACIONES:

RELACIONADOR PUBLICO/GABINETE: FELIPE SANDOVAL SANTANA,

PERIODISTA: DANIELA CACERES VILLALON,

DISENADOR GRAFICO: FRITZGERALD FERREIRA ORELLANA

ENCARGADO DE EVENTOS: JOSE VERGARA ROMERO

ENCARGADO DE INFORMATICA: SEBASTIAN CAMPBELL GALLARDO

SECRETARIO MUNICIPAL: ERICH BEHRENS ARRIETA.

DIRECTOR DE SECOPLAN: VAN MIERES TRONCOSO.

DEPARTAMENTO DE MEDIOAMBIENTE, ASEO Y ORNATO: VERONICA CAMPOS ZOLA
DIRECTOR DE DESARROLLO COMUNITARIO: JORGE RAMOS BRIONES.

DIRECTOR DE CONTROL: ELVIS JERALDO GALARCE.

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZA: CAMILA ALFARO MONDACA.
DEPARTAMENTO DE RRHH: CARLOS ARAYA MUNOZ.

DEPARTAMENTO DE RENTAS E INSPECCION: JAIME GUERRA LARA.

TESORERIA: ISABEL RODRIGUEZ FERDINAND.

DIRECTOR DE OBRAS: JAVIER ARAYA SALAMANCA



DIRECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO (S): JAVIER CARMONA JOFRE
JUEZ DE POLICIA LOCAL: FELIX SOTO TORRIO

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL: DOMINGO OLIVARES
ZULETA

CULTURA, PATRIMONIO Y TURISMO: JOSE NADAL CERDA (FUNDACION CULTURAL DE LA
MUNICIPALIDAD DE TOCOPILLA)

DEPORTE Y RECREACION: MATIAS FLORES GALLARDO (CORPORACION DE DEPORTE Y
RECREACION DE LA MUNICIPALIDAD DE TOCOPILLA).

Por otro lado, se creé una nueva Corporacion para fortalecer los aspectos de Fomento y
Desarrollo econdmico Local, por intermedio de la Corporacién de Fomento Productivo, que
se encuentra en tramites finales para su funcionamiento.



CUENTA PUBLICA GESTION MUNICIPAL PERIODO 2023.

1. ALCALDIA

Dentro de algunos datos relevantes a considerar en la gestién del periodo 2023, se
establece las causas llevadas por la asesoria Juridica, al igual que la firma de convenios
entre la llustre municipalidad de Tocopilla y otras entidades publicas y privadas. Ademas,
de diversas gestiones realizadas desde alcaldia.

1.2. ADMINISTRACION MUNICIPAL:

1.2.1. VALORES INSTITUCIONALES:

Se establecen 7 valores institucionales, los cuales fueron incluidos durante todo el
periodo de gestion y que quedaran instaurados como parte de la administracién municipal,
estos valores son:

1. Transparencia: Informar a la comunidad sobre la gestién municipal, favoreciendo la
entrega de informacion de manera facil y rapida.

2. Compromiso: Comprometidos firmemente en realizar una buena gestion, de la mano
con la comunidad.

3. Honestidad: La verdad serd el motor de nuestro trabajo cotidiano, fomentando una
relacidn cercana a la ciudadania.

4. Eficiencia: Sera nuestro sello que las y los funcionarios realicen de manera éptima sus
labores en tiempos y forma, y que los recursos sean utilizados de manera correcta y
satisfactoria para Tocopilla.

5. Inclusién: Reconocimiento y promocién del valor de todas las personas, brindando el
respeto que las y los tocopillanos merecen.

6. Probidad: Realizaremos la labor municipal de manera honrada, integra y destacaremos
por nuestra rectitud.



7. Respeto: Como municipalidad nos preocupamos por proporcionar condiciones que

permitan disponer de ambientes de trabajo de mutuo respeto entre hombres y mujeres.

1.2.2. INNOVACION EN LA GESTION, CON UN MUNICIPIO ACCESIBLE.

Corresponde al traspaso de nuevas ideas a hechos concretos, dando valor a los servicios

que el municipio entrega, por lo cual se continué durante el afio 2023 con las siguientes

acciones:

Municipio en terreno, incluyendo a todas las poblaciones, villas y caletas de la
comuna: La relevancia del trabajo in situ es una caracteristica esencial de lo que se
busca realizar por la administracidon, por lo que es necesario que los servicios
municipales no queden sélo en el edificio consistorial, sino que sean mas cercanos
a la realizad de los territorios. Teniendo siempre en consideracidén a nuestras
caletas, y asi, lograr que este espacio se transforme en una acciéon comunitaria, pero
a la vez, que permita involucrar a gestores culturales, artistas y emprendedores
locales.

Municipio Vespertino, con horario de atencidon especial para personas cuyo
horario laboral no les permita realizar tramites: Somos conscientes que muchas
de nuestras vecinas y vecinos no cuentan con el tiempo para asistir en horario de
oficina a realizar sus tramites, y consideramos innecesario, que tengan que incurrir
a solicitar permisos en sus lugares de trabajo para poder realizarlos si es que la
municipalidad abre la posibilidad de un horario especial para ellos, donde puedan
gestionar sus tramites y solicitudes a nivel individual, familiar o comunitario.

Municipio Inteligente, iniciado actualizacion digital de tramites y pagos en linea:
La tecnologia nos impulsa a estar en sintonia con las necesidades actuales de las y
los vecinos de Tocopilla, por lo que es inminente iniciar el proceso de actualizacién
digital que permita realizar trdmites online para obtener una experiencia mas
expedita en la obtencidon de documentos. También, generar una aplicacion donde
se podra solicitar horas de atencién en los diferentes servicios, poder realizar
seguimiento a las solicitudes de documentos pendiente, entre otras funciones que
iran incorporando en la medida en que la comunidad nos vaya retroalimentando.



1.2.3. ALGUNAS GESTIONES DE LA ADMINISTRACION, LIDERADAS DESDE ALCALDIA

COSOC y su actualizacion: El Consejo de la Sociedad Civil (COSOC) es una instancia
de participacion ciudadana conformada de manera diversa, representativa,
pluralista, paritaria y descentralizada. Es de caracter consultivo, deliberativo y no
vinculante.

El Reglamentado del COSOC fue aprobado mediante Decreto Exento N°1.334 del
ano 2014, periodo en el cual entra en funcionamiento hasta el 20 de diciembre del
ano 2020, con su ultima acta de reunién.

En vista de esta problematica, la actual administracién municipal, comienza a
reestablecer los mecanismos de participacion, generando una nueva convocatoria
para la actualizacién de los miembros representativos de la comunidad, logrando
contar con un nuevo COSOC a comienzos del afio 2023 y que, durante el transcurso

del afio, se lograron realizar 7 sesiones, superando con creces el minimo de sesiones
estipuladas por ley.







Entrega informe Final “Servicio de Auditoria externa financiera y contable de la
Municipalidad de Tocopilla y Servicios incorporados a su gestion Municipal de
Educacion y Cementerio: Periodo enero 2017 a junio 2021”, ID N°3506-75-LE22.
Solicitada por la administracion municipal.
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INFORME FINAL AUDITORIA EXTERNA
FINANCIERA Y CONTABLE DE LA
MUNICIPALIDAD DETOCOPILLA'Y
SERVICIOS INCORPORADOS A SU
GESTION MUNICIPAL DE EDUCACION Y
CEMENTERIO: PERIODO ENERO 2017 A
JUNIO 2021
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e Puesta en marcha de Oficina de Informacion, Reclamos y Sugerencias OIRS.
Herramienta que busca mejorar la atencién y funcionamiento interno de la
municipalidad de Tocopilla, considerando la voz de la ciudadania.

~ o OIRS - llustre Municipalidad ¢ X+ - a x
<« C % imtocopillacl/oirs/ * 0O 2
Formulario OIRS
Nombre y Apellido * RUT *
Nombre y Apellido RUT
OFICINA DE INFORMACIONES, el
RECLAMOS Y sUGERENClAS. Direccion * Teléfono *
La Oficina de Informacién, Reclamos y Sugerencias depende

directamente de la Secretaria Municipal y sus funciones seran Correo Electronico (No obligatorio)

las siguientes:
Correo Electronico

Toda presentacion, reclamo o sugerencia al municipio Tipo de Solicitud *
efectuado por una persona natural o juridica, debera ingresar a © Reclamo
través de la Oficina de Informacién. Reclamos y Sugerencias, © Sugerencia

O Felicitacion

dependiente de la Secretaria Municipal. Toda persona o grupo .
& Solicitud de Informacion

de personas naturales o juridicas podra hacer presentaciones o ® @araia

reclamaciones a la municipalidad O otros

Desarrollo de la Solicitud *

Descargar Formulario PDF Desarrollo de la Solicitud

USUARIO/A

Ingresar solicitud fisica Ingresar solicitud digital

OFICINA DE

PARTES IMTOCOPILLA.CL

(Falla Documentacién

NO ADMISIBLE Distribucion

DIRECCIONES Y/O
DEPARTAMENTOS

Entrega Informacién

opia y revision ALCALDIA

Entrega y Elaboracién respuesta

RESPUESTA

USUARIO/A




e 2 charlas de Capacitaciéon en formulacion de proyectos, dirigidas a Organizaciones

sociales de la comuna.

e Elaboracién de 2 Boletines informativos sobre las diversas gestiones del
municipio.

Municipal

BOLETIN INFORMATIVO

Resumen: —
SGestion‘Municipal.
=i —

Resumen Gestién Municipal afio 2022

@ Tocopilla




1.2.4. TRANSPARENCIA

La Unidad de Transparencia Municipal Dependiente de Alcaldia, durante el afio 2023
procesd 208 Solicitudes de Informacidn segun el siguiente detalle:

Reporte de la Unidad de Transparencia correspondiente al afio 2023, para la cuenta Publica
2024.

1-Solicitudes de Informacidn de Transparencia Pasiva (SAl), Se procesaron 209 Solicitudes
de Informacién, de este total 199 (95%) Solicitudes fueron Contestadas Exitosamente, 2
(01%) solicitudes Derivadas, 2 (01%) Solicitudes Anuladas y 06 (03%) Solicitudes Desistidas.
Solicitudes Anuladas

SOLICITUD DERIVADA |2

RESPUESTA
ENTREGADA 199

SOLICITUD ANULADA |2
SOLICITUD DESISTIDA |6
TOTAL 209

INFORME SOLICITUDES DE INFORMACION ANO 2023

SOLICITUD DESISTIDA

SOLICITUD ANULADA — ) 2% " SOLICITUD DERIVADA
1% 19%

RESPUESTA ENTREGADA
95%

SOLICITUD DERIVADA m RESPUESTA ENTREGADA SOLICITUD ANULADA SOLICITUD DESISTIDA




2- Transparencia Activa, en nuestra Ultima Fiscalizacidn, se obtuvo un resultado de 87.43%
de Cumplimiento, posicionado como los N°1 de la Regién de Antofagasta

Municipalidad de Tocopilla Il de Antofagasta 87,43
Municipalidad de Ollagiie Il de Antofagasta 82,56
Municipalidad de Calama Il de Antofagasta 81,43
Municipalidad de Mejillones Il de Antofagasta 75,24
Municipalidad de Antofagasta Il de Antofagasta 70,47
Municipalidad de San Pedro de Atacama |ll de Antofagasta 70,23
Municipalidad de Sierra Gorda Il de Antofagasta 67,23
Municipalidad de Taltal Il de Antofagasta 58,64
Municipalidad de Maria Elena Il de Antofagasta 45,83

RESULTADOS FISCALIZACION ANO 2023
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Municipalidadde ~ Municipalidadde ~ Municipalidadde ~ Municipalidadde ~ Municipalidad de M:‘:‘:::r::’ Municipalidadde ~ Municipalidadde ~ Municipalidad de

Tocopilla Ollague Calama Mejillones Antofagasta Mais Sierra Gorda Taltal MariaElena
Il de Antofaga: 1| de Antof || de Antofaga Il de Antof |lde Antofagasta |l de Antofagasta Il de Antofagasta |l de Antofagasta Il de Antofagasta

Hindice 8743 82,5% 8143 7524 7047 70,23 67,23 58,64 45,83




3- Finalmente, durante al Afio 2023, solo existié un (01) Unico reclamo (Amparo), el cual
esta en proceso de subsanacién que es el Siguiente:

copia de los planos | 19 de
AMPARO | de la cuadra que se | diciembre
indica 2023

C13471-
23

N.N. | Municipalidad de | SUBSANACION
N.N. | Tocopilla 10 enero 2024

Cabe destacar que la Ley de Transparencia y por consecuencia, nuestra Unidad de
Transparencia como la de todos los Organismo Publicos del Pais, siempre se encuentran en
una constante actualizacién de sus contenidos y Obligaciones, por lo mismo, el mantener
estos estandares de Cumplimiento, es verdaderamente el resultado de esfuerzos en
conjunto y que tenemos que estar comprometidosy en sintonia con todas las Direcciones,
Departamentos y Unidades que generan la Informaciéon Mensualmente, de lo contrario no
estariamos hablando de estos resultados.


https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario

1.2.5. DEPARTAMENTO JURIDICO:

El departamento juridico, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley
Organica Constitucional de Municipalidades N°18.865, efectud la tramitacion judicial de
causas contenciosas en materia civil, laboral y penal, ademds de causas de caracter

administrativas, las que se detallan en los siguientes términos:

N° | TIPO DE CAUSAS TOTAL

1 Causas judiciales ante Corte de Apelaciones 8

2 Causas judiciales ante tribunales de primeras instancias 27
(Materia Civil, materia laboral, materia penal)

CONVENIOS:

Segun lo informado por la Secretaria municipal, la llustre Municipalidad de Tocopilla,
celebrd 73 convenios durante el aiio 2023.

SUMARIOS E INVESTIGACIONES SUMARIAS:

Se decretaron 12 decretos correspondiente a sumarios administrativos o investigaciones
sumarias, durante el afio 2023, instruidas por la maxima autoridad comunal.



2. SECRETARIA MUNICIPAL

En conformidad a la Ley N°18.695, corresponde a la Secretaria Municipal, entre otras
actividades, dirigir el quehacer administrativo de la alcaldesa y del Concejo Municipal, las
gue pueden resumirse en las siguientes cifras:

Periodo desde enero hasta diciembre 2023

Oficios Alcaldicios despachados 1.313
Decretos Exentos 1.749
Decretos sometidos a registro electronico 1.647
Certificados 220
Certificados Provisorios a Organizaciones Comunitarias 133
Oficios Secretario Municipal — correspondiente a publicaciones de|140

Comisiones Electorales de Organizaciones Comunitarias.

Reuniones Comité Técnico 31
Certificados acuerdos de Concejo Municipal 55
Actas Sesiones de Concejo Municipal 56

Reuniones aino 2023 Desglosadas en:

Reuniones Ordinarias 36

Sesiones Extraordinarias 20




3. SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

A la Secretaria Comunal de Planificacién es la que tiene como tarea principal la creacidn

y generacién de proyectos y su posterior busqueda de financiamiento en las principales

fuentes externas a las que se puede acceder para el beneficio de la comunidad.

De entre éstos se pueden destacar los siguientes proyectos afio 2023:

LINEA FNDR:
LINEAMIENTO TIPO DE MONTO
O sl ESTRATEGICO PLADECO INICIATIVA ETAPA gonee deiz ) ESTIMADO
ACTUALIZACION PLAN Desarrollo Urbano & L . L
REGULADOR, TOCOPILLA Medio Ambiente. Estudio Basico Ejecucion FNDR 40039527-0 $333.130.000
DISENO E
IMPLEMENTACION  PLAN | Fomento Productivo &
DE DESARROLLO Desarrollo Econdmico Estudio Basico Ejecucién FNDR 40041119-0 $114.804.000
TURISTICO COMUNA DE Local.
TOCOPILLA.
ESTUDIO CALIDAD DEL Desarrollo Urbano & . . L,
AIRE TOCOPILLA. Medio Ambiente. Estudio Basico Ejecucidn FNDR 40039528-0 $181.075.000
CONSTRUCCION PLAZA
. Calidad de Vida &
MIRADOR RINCON  DE dlidad de Viaa Proyecto Disefio FNDR 40039517-0 | $115.204.000
Desarrollo Humano.
DIOS.
RECORRIDOS TURISTICO- | Fomento Productivo &
PATRIMONIALES DE LA | Desarrollo Econémico Estudio Basico Ejecucion FNDR 40046031-0 $29.365.000
CIUDAD DE TOCOPILLA. Local.
CAPACITACION Fomento Productivo & Disefio
FORMACION LIDERES | Desarrollo Econdmico Programa E'ecuciét\ FNDR 40050160-0 $10.000.000
CULTURALES Local )
PROGRAMA CIUDAD Calidad de Vida & Disefioy
INCLUSIVA. Desarrollo Humano. Programa Ejecucion FNDR 40040475-0 »582.522.000
Fomento Productivo &
REPOSICION MERCADO Desarrollo Econémico Proyecto Disefio FNDR 30376825-0 $164.947.000
MUNICIPAL
Local.
CONSTRUCCION DE Calidad de Vida & o —
CEMENTERIO DOS Desarrollo Humano. Estudio Basico Prefactibilidad FNDR 40040346-0 $163.583.000
REPOSICION . .
MULTICANCHA  sanTa| CaldaddeVida & Proyecto Ejecucién FNDR | 400279090 | $103.032.000
Desarrollo Humano.
ROSA.
REPOSICION PLAZOLETA Y . .
MULTICANCHA TENIENTE | ~C2ldad de Vida & Proyecto Ejecucion FNDR | 40027878-0 | $212.666.000
Desarrollo Humano.
URIBE.
MEJORAMIENTO . .
MULTICANCHA Dca"dac:ldzv'da & Proyecto Ejecucion FNDR 400279390 | $256.935.000
BELLAVISTA. esarrollo Humano.
DISENO BANDEJON . . .
CENTRAL CALLE D‘Zg‘:fj@?::if‘o Proyecto Coa'sst’izgc‘i'én FNDR 40040358-0 | $823.822.000
RAMADITAS ’

PROYECTOS POSTULADOS

$3.091.085.000



https://bip.ministeriodesarrollosocial.gob.cl/bip2-trabajo/app/buscarIdi-flow?execution=e18s2

LINEA SUBDERE:

Aiio

Aporte Subdere

Dias en

Creacién Nombre Proyecto en Revision URS ) Estado estado Id. Proyecto
MEJORAMIENTO MULTICANCHA LAZARETO, En Revision
2024 COMUNA DE TOCOPILLA $95.703.344 URS 3 1-C-2024-70
REGULARIZACION SANITARIA ESCUELA CARLOS En Revision
2022 CONDELL $260.863.036 URS 9 2301220709-C
REPOSICION CIERRE PERIMETRAL MULTICANCHA En Revision
2024 BERNARDO OHIGGINS $94.748.807 URS 7 1-C-2024-197
REPOSICION SENALETICA TRANSITO SECTOR En Revision
2022 NORORIENTE $113.133.418 URS 0 1-C-2022-786
REPOSICION SENALETICAS Y DEMARCACIONES En Revision
2024 VIALES VILLA COVITOC, COMUNA DE TOCOPILLA 384.103.702 URS 0 1-C-2024-64
REPOSICION SENALETICAS Y DEMARCACIONES En Revision
20241 \/|ALES VILLA SUR, COMUNA DE TOCOPILLA »124.363.627 URS 0 1-C-2024-63
TOTALES | $772.915.934
Aiio Aporte Subdere Dias en
Creacion Nombre Proyecto Observado URS ($) Estado estado Id. Proyecto
"REPOSICION RESALTOS Y SEGURIDAD VIAL
2023 SECTOR PACIFICO NORTE Y TRES MARIAS, $101.184.839 Observado URS 66 1-C-2023-1388
COMUNA DE TOCOPILLA"
CONSTRUCCION PLAZA CALLE TENIENTE URIBE
2022 ESQUINA PJE JULIETA CAMPUSANO SECTOR $141.468.736 Observado URS 18 1-C-2022-751
PONIENTE
MEJORAMIENTO MURO DE CONTENCION Y
2022 ALUMBRADO CALLE TENIENTE URIBE ESQUINA $131.484.285 Observado URS 11 1-C-2022-752
JULIETA CAMPUSANO, TOCOPILLA
REPOSICION SENALETICAS Y DEMARCACIONES
2024 VIALES POBLACION BELLAVISTA, COMUNA DE $136.263.234 Observado URS 7 1-C-2024-65
TOCOPILLA
TOTALES | $510.401.094
An(?’ Nombre Proyecto O.bservado Programa Aporte Subdere Estado Dias en Id. Proyecto
Creacion (Santiago) (S) estado
CONSERVACION CALLE POTRERILLOS ENTRE Observado
2023 ANDINA Y TACORA $154.099.934 Programa 24 1-C-2023-1586
TOTALES | $154.099.934
Anc.>’ Nombre Proyecto Evaluacion Tecnica (Santiago) AR Estado S Id. Proyecto
Creacién ($) estado
CONSTRUCCION PLAZOLETA CHORRILLOS, En Evaluacién
2022 TOCOPILLA $135.510.910 Técnica 25 1-C-2022-2802
2023 | CONSTRUCCION SEDE NUEVO AMANECER $152.851.137 igci‘;:“ac"’” 15 1-C-2023-2468
MEJORAMIENTO MULTICANCHA PADRE En Evaluacion
2022 HURTADO $154.003.984 Técnica 43 1-C-2022-2799
MEJORAMIENTO PLAZA DE LOS COLECTIVOS, En Evaluacion
2023 TOCOPILLA $132.013.059 Técnica 42 1-C-2023-1892
MEJORAMIENTO PLAZA DE LOS NINOS, En Evaluacion
2022 TOCOPILLA $137.462.606 Técnica 42 1-C-2022-2803
[SATE] "REPOSICION SENALETICA DE TRANSITO Y En Evaluacién
2022 DEMARCACION SECTOR PACIFICO NORTE Y TRES $110.792.445 30 1-C-2022-785

MARIAS, COMUNA DE TOCOPILLA"

Técnica

TOTALES

$822.634.141




Afo . Aporte Subdere Dias en
Creacién Nombre Proyecto Elegibles ) Estado estado Id. Proyecto
CONSERVACION DE ACERA NORTE CALLE .
2022 RANCAGUA $77.133.930 Elegible 51 1-C-2022-161
2022 CONSERVACION DE ACERA SUR CALLE RANCAGUA | $69.420.962 Elegible 66 1-C-2022-170
TOTALES | $146.554.892
TOTAL SUBDERE | $2.406.605.995
LINEA RECURSOS MUNICIPALES:
Ano Nombre Proyecto en Aporte ,
Creacion DISENO Subdere ($) Estado Dias en estado FINANCIAMIENTO
CONTRUCCION
NICHOS CEMENTERIO L ..
2023 MUNICIPAL $250.000.000 En Disefio 30 Municipal
TOCOPILLA
CONTRUCCION PLAZA
2024 | ACCESO NORORIENTE | $260.863.036 En Disefio 10 Municipal
DE TOCOPILLA
MEJORAMIENTO
2024 | PLAZA ASCANIO $150.000.000 En Disefio 15 Municipal
CORTES
TOTALES | $660.863.036




4. DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

Esta unidad dentro de la estructura municipal es entre otras palabras la cara mas
visible ya que entrega un rol social a esta con el objetivo de general ayudas sociales y
respuestas a la comunidad ademads de proporcionar atencién integral a las necesidades de
los grupos familiares en extrema pobreza.

También la Direccidon de Desarrollo Comunitario estd atenta a prestar atencién inmediata
frente a situaciones de emergencia comunal, etc.

e A continuacidn, algunas estadisticas acerca de la gestién 2023 Listado Programa

Sociales Vigente

Nombre Programa

CENTRO DEL ADULTO MAYOR CAM

CENTRO DIURNO COMUNITARIO

VINCULOS

PROGRAMA CALLE

RUTA SOCIAL CALLE

OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS OPD

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL CHILE CRECE

HABITABILIDAD

PROGRAMA FAMILIA

CENTRO DE LAMUJER

SENDA PREVIENE

SENDA PREPARA2

SENDA PARENTALIDAD

MUJERES JEFAS DE HOGAR

FIADI CHILE CRECE

AUTOCONSUMO

OMIL




PROMOCION DE SALUD, PARA DUENAS DE HOGAR

PROMOCION DE SALUD

REGISTRO SOCIAL DE HOGARES

SALA DE REHABILITACION MULTISENSOCIAL GERIATRICA

TALLERES ARTISITICOS BARRIALES

Ademas de entregar los siguientes beneficios relacionados con ayudas sociales, durante
este segundo afio de gestion:

TIPO DE BENEFICIO MUNICIPALES N°
CAMAS 43
CAMAROTES 3
GAS 847
GASTOS FUNEBRES 20
ALIMENTOS 953
PAGO LUZ 43
PAGO AGUA 60
PANALES NINO 111
PANALES ADULTO 69
MATERIALES DE CONSTRUCCION 36
ARRIENDO 8
AYUDAS TECNICAS 4
PASAJES 9
EXAMEN 2
TRATAMIENTO 2
MEDICAMENTOS 18
TOTAL AYUDAS SOCIALES 2.228




5. GESTION CULTURAL Y PATRIMONIAL ANO 2023

Efemérides

Durante el aiio se desarrollaron importantes eventos culturales en las distintas efemérides
relacionadas al calendario anual, como lo fue el tambo por el dia del patrimonio, el dia de
la danza y una importante celebracion a nuestros musicos en el dia de santa Cecilia, asi
como muchas mas incluidas efemérides como Halloween en donde tuvimos una
participacién multitudinaria tanto en la plaza y su punto selfi, como en la casa de la cultura,
con la actividad denominada la casa del terror.

Asi también en época estival en donde tuvimos diferentes panoramas entre ellos fitza y el
campeonato de body board en barrancén

Metas alcanzadas

Este afio por fin se pudo reactivar el trabajo del teatro en el puerto, con dos obras de
actores tocopillanos, como lo fue la obra Nora Tapia de la actriz Katherine Araya, y la obra
gritos de la tierra de la compaiiia café de medianoche, en donde se potencia nuestro teatro
brindando estos espectaculos a la comunidad, en esta materia también pudimos llevar a
cabo un mosaico del gran referente nacional Andrés Pérez a cargo de la artista
antofagastina NANDA YASODA. Obra que quedo situada en el frontis de nuestro hermoso
teatro

Rescate del patrimonio

El afio pasado ademas se llevd a cabo el proyecto financiado por minera el ABRA,
denominado, digitalizacion y catalogacidon del archivo histérico de la hemeroteca
municipal, en donde se digitalizaron mas 1.500 archivos los que estan a disposicién de la
comuna de Tocopilla todo esto por un monto adjudicado de $12.000.000

Mes de aniversario

Ao a afio nos sumamos como equipo a la coordinacién y ejecucion de las distintas
actividades del mes mas importante para los tocopillanos, siendo la unidad parte
fundamental del desarrollo de actividades como: inicio del mes, aniversario de Tocopilla,
desfiles, y otras actividades que afio a afio se suman a tan importante fecha



Multiculturalidad

El carnaval intercultural farolito costero se ha convertido en un gran atractivo para la
comuna, convocando a distintas expresiones artistico-culturales que viven en nuestro
puerto y también sumando a delegaciones que llegan a llenar de colores y alegria las calles
de la ciudad, en donde este afio pudimos tener al gran grupo nacional Illapu para el cierre
de tan hermosa jornada

Talleres

Este afio ademas se implementan 5 talleres barriales con la intencion de llegar a los
distintos puntos de la cuidad y acercar el arte a los pobladores y generar y potenciar nuevos
talentos que mantengan vivas las tradiciones artisticas de la comuna, estos son musica
folclérica, musica tradicional, pintura, teatro y patrimonio, siendo estos finalizados con una
gran muestra artistica que se llevd a cabo en el teatro Andrés Pérez

Tradiciones

Para la unidad de cultura patrimonio y turismo es vital mantener nuestras tradiciones es
por eso que enfocamos nuestros esfuerzos en llevar a cabo de la mejor forma posible el
concurso que nos caracteriza y nos une como comunidad que es el de quema de figuras,
espectaculo que cuenta con tres categorias y logra reunir a grandes y chicos en torno a
estas esculturas que deslumbran por su ingenio y creatividad

Esculturas

Fue asi como apoyamos el inicio de la plaza del reciclaje ubicada en el muelle fiscal, en un
comienzo en conversaciones con los pescadores y el equipo de artesanos se logré
materializar esta importante obra que no solo recupera un espacio sino que ademas
proyecta al muelle como un punto turistico de vital importancia en la comuna

Casa de la cultura Hugo Vidal zamorano

En este ambiente también realizamos importantes avances, como las nuevas dependencias
para la veterinaria quien fue ubicada en el primer piso para una mejor atencion del publico,
en la parte artistica recibimos a la agrupacién Terralitos quienes ocupan dos espacios
dentro del recinto por la gran cantidad de instrumentos y trajes , ademas de brindarle
nuevamente un espacio a la banda lord Cochrane, los cuales actualmente cuentan con un
espacio propio para sus ensayos, y albergamos a diferentes compafiias de danza que dia a
dia utilizan, asi mismo como la sala de cine que constantemente nos esta siendo solicitadas
por los diferentes programas municipales asi como también colegios y escuelas.



6. GESTION TURISMO Y PATRIMONIO ANO 2023

1. MESAS DE TURISMO COMUNAL:

Se realizaron un total de 7 mesas de Trabajo Turistico con la comunidad Tocopillana
durante 2023

Se contd con un total de asistentes permanentes de 15-20 personas
aproximadamente. Participantes que corresponden a actores claves del sector
turistico de nuestra comuna, como tour operadores turisticos, prestadores de
servicios del drea gastrondmica, prestadores de servicios de alojamientos turisticos,
artesanas y artesanos, asi como también agrupaciones y civiles individuales
interesad@s por el avance turistico en Tocopilla.

Se implementé una metodologia de trabajo, la cual comenzé detectando las
brechas mds potentes y grandes con las que cuenta el turismo comunal, para luego
poder ir trabajandolas en cada sesién. Sin embargo, trabajar de manera estratégica
el turismo local consta de hacerlo en tipo “bola de nieve”, esto quiere decir, que se
comienza atacando el polo problematico mas grande y conflictivo para el trabajo
turistico, y a medida que se vaya avanzando en la resolucion de este problema
principal, también ird encontrandose en el camino con el resto de brechas
detectadas para también ser solucionadas (de ahi el concepto de bola de nieve).
Afortunadamente se did de tal manera en el trabajo de la mesa comunal, donde la
brecha mas importante era la articulacion del turismo con actores claves no solo
comunales sino también a nivel regional para un correcto y asociativo turismo local.
Por lo que durante el afio fue lo principal trabajado y lo que di6 paso a avanzar en
otras brechas que iban surgiendo a medida que lograbamos la articulacién con
alguna entidad. En la actualidad, la mesa de turismo logré articularse con el
departamento de rentas, departamento de educacién, el area de cultura y la
corporacién de deportes de la municipalidad, ademas de lograr una articulacidn
entre los mismos prestadores de servicios, esto a nivel local. Mientras que a nivel
regional se logrd la articulacion de la mesa con SERCOTEC, SERNATUR, CORFO,

Programa Territorial Integrado PTI Turismo Costero de CORFQ, las demads unidades



de turismo de las otras 8 comunas de la region, y parte de la academia; Universidad
de Antofagasta, Universidad Catodlica del Norte, AIEP Y Santo Tomas de Antofagasta,
y la Carrera de Gestidn Turistica de INACAP Calama.

Gracias a la coordinacion y gestién dada en la mesa, se logré aumentar el nimero
de servicios registrados en SERNATUR de 16 servicios registrados a 21, integrandose
2 hoteles, 2 tour operadores y 1 guia turistico individual al registro Nacional de
Servicios Turisticos hasta la fecha.

Otra de las grandes brechas detectadas fue lo invisibilizado que se encontraba el
turismo en la comunay la gente perteneciente al sector, lo que logré un gran avance
con gestion de Ferias de Turismo, asistencia a instancias regionales y otras
actividades que seran descritas en los siguientes puntos, en donde todo prestador
de servicio que se queria hacer presente era bienvenid@ a participar y se les
facilitaba de implementacidn faltante como toldos, mesas, sillas, el traslado entre
otros.

Se reactivaron noticias y avisos turisticos a través de las redes sociales de turismo
municipal y la propia pagina web de la municipalidad, ademas de coordinar
apariciones en otros medios de comunicacion como prensa y radios locales. Todo

lo informado era sociabilizado y gestionado con |@s participantes de la mesa.

___Martes 23 10:00 Salén Auditorio

de enero Horas Municipalidad
(Primer piso)




2. MESAS REGIONALES DE TURISMO:

e Durante el afio 2023 se realizaron alrededor de 6 mesas de trabajo turistico
regional, algunas gestionadas por el Programa Territorial Integrado PTI Turismo
Costero, y otras por la Seremi de Economia y el SERNATUR regional.

e La comuna de Tocopilla fue representada en estas mesas regionales por la
encargada de turismo municipal y el representante de la mesa turistica municipal,
elegido por las y los mismos participantes de dicha mesa de trabajo.

e En estas instancias se buscaba acercar a las comunas de la region tanto a entidades
gue se vinculan con el desarrollo del turismo en la regién (como SERCOTEC, otras
seremias como MOP, CONAF, la academia, entre otros) como también poder

levantar el trabajo obtenido en las mesas comunales y todas las problematicas,

iniciativas, avances, etc. con las que cada comuna cuenta.

3. CALENDARIO VACACIONES DE INVIERNO: TREKKING Y AVISTAMIENTO DE AVES
GUIADO:

Durante las vacaciones de invierno del afio 2023 se propuso un calendario de actividades
turisticas para aquellas personas que se quedaban en el territorio, asi como también
para aquellas que llegaban de visita al puerto por vacaciones. Cabe destacar que se
contd con un bus municipal de acercamiento gratuito para la comunidad en ambas

actividades. Las actividades turisticas fueron dos:

e Trekking guiado e interpretativo al cerro la cruz; el cual consté de una ascension al

cerro la cruz con charlas patrimoniales y medioambientales que dieran a conocer a



|@s participantes el patrimonio que se encuentra en el lugar y la biodiversidad de
flora y geomorfologia que es posible observar en los espacios naturales de nuestro
puerto. Actividad llevada a cabo el 14 de julio de 2023 y contd con la participacién
de 30 personas.

Avistamiento de Aves en Caleta Vieja; se llevd a cabo en un lugar emblematico para
la biodiversidad de nuestra comuna, sobre todo en avifauna. Por lo que se realizé
un senderismo costero guiado en conjunto a charlas de educacién ambiental para
conocer las distintas especies de aves con las que contamos en la comuna, sus
caracteristicas y lo importante de conservar y preservar este habitat. Actividad

realizada el lunes 17 de julio y conté con la participacion de 25 personas.

"CALENDARIO
TURISTICO
Wacaciones de Tnuierno

/3 Trekking al cerro La Cruz

Viernes 14 de julio
08:30 Horas

Gorro, bloqueador, agua, zapatos aptos para
trekking o senderismo y ropa comoda.
9 Punto de reunién: Frontis de la Municipalidad.

)SAvistamiento de aves en Caleta Vieja

Gorro, bloqueador, agua y binoculares en caso de
tener

Punto de reunion: Frontis de la Municipalidad

/ 7—6 WA]

©.2 Tocopilla



4. FERIA DIA MUNDIAL DEL TURISMO:

Se realizé una feria con las y los prestadores de servicios de la comuna para
conmemorar el Dia Mundial del Turismo el 27 de septiembre.

El objetivo fue poder darle mayor visibilidad al sector turistico de la comuna en
general pero principalmente para visibilizar a las y los emprendedores del turismo
con lo que contamos en el puerto, contando con una exposicién de experiencias
turisticas de la mano de tour operadores, prestadores de servicios de alojamientos,
gastronomia y artesanas tanto de la ciudad como del borde costero rural.

Como el turismo en la comuna estd presente en su gran mayoria en las caletas del
borde costero de nuestra comuna, se dejé a disposiciones de las y los habitantes de
las caletas un bus municipal gratuito para quienes quisieran ser parte de la feria y
no contaban con el recurso de transporte hacia la ciudad.

La feria se realizo en el paseo peatonal 21 de mayo frente a plaza Carlos Condell.
Ademas, conté con la participacién del Charro Tocopillano y el Charrito Isaias como

artistas locales.

Feria
Dia Mundial del

Tursmo -

@ Artesanasy artes!
. Astroturismo
Con la participacién det

narro Tocopillano
s:sus alumnos de canto.

Paseo Peatonal
21 3

Miércoles 27 11:00 a
de septiembre 16:00 Horas

iT& W/

Tocopilla
.;ss Opille



5. CUMBRE DE TURISMO REGIONAL - TALTAL 2023:

Instancia realizada del 11 al 13 de octubre del 2023, en la comuna de Taltal.

Esta correspondié a la segunda versidon de la cumbre regional de turismo y la
segunda oportunidad en donde Tocopilla se vio representada por la unidad de
turismo y de cultura, ademas de 4 tour operadores pertenecientes a la mesa de
trabajo turistico local municipal; KaiTour Eco Hostel y Tour Operador, Luhana spa
(gastronomia y masajes), y dos artesanas pertenecientes a la organizacion
Artesanas del Borde Costero.

La cumbre conté con el objetivo de poder visibilizar el desarrollo turistico de cada
comuna de la regién de Antofagasta, ademds de poder asegurar el compromiso de
las comunas con el desarrollo del turismo a través de la firma en el nuevo acuerdo
decretado para esta nueva versiéon de la cumbre, acuerdo que apuntaba
directamente al compromiso de cada municipio a aportar con al menos una obra
de infraestructura turistica para el afio 2024.

Las y los participantes disfrutaron de conversatorios sobre turismo por expertos
nacionales en materia turistica, también lograron dar a conocer y promocionar sus
productos locales, y conocieron también otras experiencias turistico-gastronémicas
de Taltal como anfitriones de esta segunda cumbre.

Cabe recalcar que los asistentes representantes de la comuna no corrieron con
ningun gasto, ya que el municipio propicié el traslado hacia la comuna de Taltal para
las y los prestadores de servicios, mientras que los servicios de alojamiento y

alimentacién fueron cubiertos por el evento y la municipalidad anfitriona de Taltal.

oA
&
TURISMO

12.13-14




6. ENCUENTRO INTERNACIONAL EN ZONAS COSTERAS — PTI TURISMO COSTERO:

e Encuentro gestionado y realizado por el Programa Territorial Integrado PTI Turismo

Costero de CORFO

e Se llevd a cabo el 20 y 21 de octubre de 2023, el 20 se realizd un seminario de

turismo internacional en el Hotel Antofagasta en la comuna de Antofagasta,

mientras que el 21 se realizd una muestra de experiencias turisticas y

gastrondmicas nacionales e internacionales en la comuna de Mejillones.

e Tratd de un evento que buscaba visibilizar, crear vinculos y el intercambio de

experiencias turistico-costeras entre el sector turistico de Chile y Peru, ademas de

contar con participantes provenientes de Argentina y Bolivia.

e Al evento asistié una delegacién de Tocopilla conformada por prestadores de

servicios turisticos de la comuna que ademas forman parte de la mesa de trabajo

turistico municipal. Se dispuso de transporte municipal para ambos dias, de tal

manera que los emprendedores locales pudieran disfrutar de una jornada de

aprendizajes y experiencias a las que se debe de apuntar en nuestra comuna por la

gran riqueza costera que nos asimila a los otros territorios con un desarrollo mas

avanzado. La delegacidon tocopillana estuvo conformada por 25 personas,

convirtiendo a Tocopilla la comuna con mas representatividad en el evento.

e El dia 21 en la comuna de mejillones, las y los prestadores de servicios locales

pudieron ser participes de la feria turistica y dar a conocer sus servicios.

J ' )deoctubre
Seminario de Experiencias Turisticas

- Mejillones - 21 de octubre
’ Muestra Turismo Costero

Iniciativa organizada e impulsada por: Agendodoa:  Financiada por:

. [ corro¥ ___” e .

uuuuuuuuu s by SNSRI



7. 1ER ENCUENTRO TURISTICO COMUNAL:

e Realizado durante todo el sabado 02 de diciembre de 2023 en la explanada de la
comunidad Kankunapa ubicada en el sector de Gatico.

e Constd de una jornada turistico-deportiva, en la cual se realizaron diversas
actividades durante todo el dia; como campeonato de voleyball playa, avistamiento
de aves, cicloturismo, guiado interpretativo patrimonial al castillo de Gatico,
senderismo interpretativo hacia el petroglifo de Gatico, y ademas se encontraban
en el lugar los prestadores de servicios turisticos, principalmente artesanas/os y
emprendedores gastrondmicos. La actividad marcé el inicio del verano turistico en
la comuna.

e Lainstancia fue el resultado de una gestion colaborativa entre la unidad de turismo
del municipio, tour operadores locales, fundaciones locales y comunidades
caleteras; Kaitour tour operador, pachasenderismo tour operador, camanchangos
tour operador, comunidad kankunapa, comunidad los chinos, fundacién junto al
mar y fundacién turismo sustentable.

e El municipio dispuso de un bus de 30 personas para poder trasladar a las y los
habitantes de la comuna hacia el sector rural en donde se llevé a cabo la actividad.
El evento contd también con la participacidon del artista local Jorge RockMero, y
ademas el municipio otorgd colaciones para el staff y tour operadores que

trabajaron para llevar a cabo el evento.

Avistamiento de aves por la Fundacién Junto al Mar de Comunidad
Los Chinos.

ler Encuentro

Turistico

Cicloturismo por la ruta hacia Gatico a cargo de comunidad Kankunapa
y Camanchangos Tour Operador.

Guiado Interpretativo por el Castillo de Gatico y la historia de la antigua
ciudad de Gatico por Kaitour Eco Hostel y Tour Operador.

Costero

COMUNAL

B O

a 10:00 a Comunicad
geaglarg;%'\grzb 18:00 hrs. Kankunapa La Municipalidad facilitara un bus de traslado desde Tocopilla
Z 3 ; 3 Gatico hacia la Comunidad Kankunapa, el cual cuenta con un total de.

Senderismo interpretativo hacia los petroglifos de Gatico guiado por
Pachasenderismo Tour Operador.

O ocior dbtimspore: 421368

6o éa @ % Frontis dé (a Municipalidad por 21 de Mayo.
Tow!!g Kai Tour ) -

Gestores




8. TALLER DE TURISMO PATRIMONIAL:

Se realizé Taller de Turismo Patrimonial, dentro del marco del programa “Talleres
barriales” implementados durante el segundo semestre del afio 2023.

A través del taller se buscaba acercar a la comunidad tocopillana y a aquellos
actores involucrados en el sector turistico al patrimonio cultural con el que cuenta
la comuna.

Consto de clases presenciales en la Casa de la Cultura Hugo Vidal Zamorano durante
los jueves y sabados del segundo semestre del 2023, de 18:00a 21:00 hrs y de 16:00
a 19:00 hrs. respectivamente. Y ademas también se llevaron a cabo salidas a terreno
para poder acercar el patrimonio tocopillano a la comunidad de manera real y
presencial

El taller termind con un video resumen de todas las experiencias vividas por las y
los participantes durante el taller y un reconocimiento a estos mismos en una noche
de Gala realizada en el Teatro Andrés Pérez en conjunto a los demas talleres

barriales.

18:00 A 21:00 HRS.
16:00 A 19:00 HRS.

“\, SALON AUDITORIO
DE LA CASA DE LA CULTURA

@2 Tocopilla

=



9. CARRERA ASCENSION AL CERRO LA CRUZ:

turistico Cerro la Cruz.

Categorias

Todo Competidor 1984 - 2005 (18anos})
Senjor A 1974:1983
Senior B 1964-1973
Senior.C Tope 1963

Todo Competidor 1984 - 2005 (18afos)
Senior Tope 1983
Premios

Trofeo y Medalla para los 5 primeros
lugares de cada categoria,

Invitado especial

Manuel Satazar Toledo,
el Charro tocopillano:

SABADO FHORA DE
9 [earTios

SEPTIEMBRE

Inscripciones

(Con cedula de dentidad).

9 Partida

La unidad de turismo apoyo la gestidon de la 4ta version de la carrera ascension al

cerro la cruz que se realizd el sabado 09 de septiembre en el emblematico punto

La iniciativa fue presentada por el club deportivo John Garcés, gestionado por el
municipio a través de la corporacién de deportes y apoyada por el equipo de
turismo de la fundacion de cultura, patrimonio y turismo de la municipalidad. Conté

con la participacion de corredores de toda la region.

ASCENSl@N
CERRO LA

Inscribete




7. GESTION DEPORTIVA Y RECREACIONAL ANO 2023

* Mas de 45 eventos deportivos se han desarrollado.
* Mas de 30 disciplinas deportivas incorporadas.
* Mas de 80.000 personas han participado de nuestras actividades.
* Cerca de 1.000 personas beneficiados con nuestros talleres y charlas.

Algunas de las actividades realizadas durante el afio 2023.

ACTIVIDAD PERSONAS ALCANZADAS VALORIZACION
Talleres de verano 500 $10.000.000
Torneo baloncesto verano 2023 350 $4.500.000
Copa verano futbol 2023 700 $6.000.000
Cierre veranos deportivos 400 $3.500.000
Plaza abierta al deporte | 500 $5.000.000
Academia de baloncesto anual 150 $6.000.000

Campeonato nacional de futbol
profesional femenino (todas las 5000 $50.000.000
fechas)
Eliseo e karts 500 $15.000.000
Corrida nocturna 400 $5.000.000
Playa abierta al deporte Il 500 $5.000.000
Torneo véley mixto 400 $4.000.000
Centro alfabetizacién

motriz/actividad de inauguracion 400 PR
Torneo nacional de futsal 250 $10.000.000
Clinica de deportes nauticos 100 $5.000.000

* Valorizacion de actividades desarrolladas.: $157.000.000 aproximado.

* Gestidn con federaciones, asociaciones, clubes deportivos, empresas privadas,
deportistas, DAEM y el Instituto Nacional del Deporte.




8. DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO

Durante el periodo 2023, esta unidad ejecutd las siguientes acciones que van en directo
beneficio de la comunidad:

e Se realiz6 el recambio de camiones, vehiculos y maquinaria municipal, gracias al
proyecto de Renovacién de la Flota Vehicular Municipal, Realizada desde el
municipio y financiada por el Gobierno Regional de Antofagasta.

e Se ejecutd un programa semanal de limpieza de diversos sectores de la comuna. En
el marco de este programa se realizaron 104 operativos de limpieza.

e Se realizé la limpieza diaria de las principales avenidas y vias pavimentadas de la
comuna. Accidn necesaria para minimizar el impacto que genera la gran cantidad
de cenizas que se acumulan.

e Se trabajo en la erradicacién de basurales existentes en la comuna, destacando el
ubicado en el bandején de Av. Teniente Merino y en el pasaje Julieta Campusano.

e Serealizd el recambio de telas del sombreadero ubicado en Playa el Salitre y Parque
Calistenia.

e En trabajo en el mejoramiento de los espacios publicos de la comuna y el pintado
de estos.

e Se desarrollaron mejoras en la iluminacién de las playas de la comuna, con el
objetivo de mejorar el entorno y reducir los focos de delitos en dichos sectores.

e Se instald senalética en 21 de mayo, indicando horarios de retiro de residuos y
multas en caso de incumplimiento.

e Se realizd el recambio y limpieza de 200 contenedores de basura, los cuales se
encontraban en mal estado.

e Se realizaron capacitaciones en juntas de vecinos de Caleta Urco, Caleta Buena y
Caleta Indigena, sobre eficiencia hidrica, gestién de residuos y tenencia
responsable.

e Se licitd un servicio externo para a entrega de agua en caletas del borde costero de
la comuna, y en conjunto con DIDECO se elaboré y decreto un manual de entrega
de agua, con el objetivo de normar el sistema de entrega de agua, llegando a
beneficiar a los usuarios que mas necesitan de este recurso.



e Se dio continuidad al programa Subsidio y Mantencién de Parques y Areas Verdes,
creando y mejorando las areas verdes existentes en la comuna.

e Se hizo entrega de 7.812 especies vegetales (plantas y arboles) a la comunidad.
e Seinstalaron jardineras y bancas en toda Avenida 21 de mayo.

e Seinicio el proceso para la obtencién de la Certificacion Ambiental Municipal nivel
Avanzado/Excelencia (SCAM).

e Se realizaron 18 fiscalizaciones por mala gestién de residuos y denuncias de
tenencia responsable.

e Se realizaron actividades de caracter ambiental, tal como la Hora del planeta 2023.

e Se trabajé en conjunto con el Ministerio de Energia en la culminacion del Plan de
Transicidn Socio Ecoldgica Justa, en la Iniciativa Net Zero World y en la elaboracién
de las Estrategias Energéticas Locales.

e Se continud el trabajo y ejecucion de las acciones comprometidas en el Plan de
Descontaminacion Atmosférica de la ciudad de Tocopilla y su zona circundante.

e En conjunto con el Ministerio del Medio Ambiente se estd trabajando en la
elaboracidn del Plan de Adaptacién Comunal de Cambio Climatico.

Tenencia Responsable:

e Se ejecutd el proyecto Plan Nacional de Esterilizaciones Responsabilidad
Compartida 2022, el cual beneficio a la comunidad con 1.000 cirugias de
esterilizacidn a perros y gatos.

e Se realizaron durante 2023, aproximadamente 780 atenciones veterinarias
primarias a la comunidad.

e Se hizo entrega de agua a los refugios existentes en la comuna, beneficidandolo con
la entrega de 1.000 litros semanales.

e Se entregaron 200 sacos de alimento para perros a personas responsables de
animales callejeros y que no forman parte de organizaciones constituidas
legalmente.

e Mejoramiento de infraestructura municipal para mejorar la atencién entrega a
través de la veterinaria municipal.



Postulacién y adjudicacion de proyecto Plan Nacional de Esterilizaciones
Responsabilidad Compartida 2023, por un monto de $60.000.000 correspondiente
a 2.000 cirugias de esterilizaciones.

Adjudicacion de fondos correspondientes a FNDR 8% 2023, linea de Tenencia
Responsable del Gobierno Regional, por un monto de $29.983.940, con el cual se
realizaran 1.000 atenciones veterinarias primarias en refugios, caletas, sectores
urbanos de la ciudad y atencidon a perros callejeros.

Actualizacién de Ordenanza Municipal de Tenencia Responsable. En trabajo
conjunto con organizaciones animalistas de la comuna y el honorable cuerpo de
concejales.

Se entregaron $49.991.000 a través de subvenciones especiales a Agrupaciones
animalistas de la comuna, para la compra de alimento. Cifra histérica entregada
para este tipo de voluntariado por parte de alguna administracion municipal.



9. DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Esta Direccion de Obras Municipales, de acuerdo con las funciones que son propias del
departamento y las establecidas tanto en la Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades como en la Ley y Ordenanza General de Urbanismo y Construcciones
consigno las siguientes gestiones.

Principales gestiones desarrolladas afio 2023:

e 17 Recepcion definitivas

e 40 Regularizaciones (Permiso y recepcién simultanea)

e 39 Permisos de edificacidon

e 66 Permisos de obra menor

e 88 inspecciones de locales comerciales

e 12 envio de antecedentes al Juzgado de Policia Local por incumplimiento
normativo

e 18 Notificaciones y fiscalizaciones a construcciones irregulares detectadas y
denunciadas

e 42 desarrollo de informes de ayuda social para Dideco

e 8 Informes técnicos referidos a siniestros

e 54 visitas y fiscalizaciones al Cementerio Municipal

e Revisidn y aprobacion de carpetas para el Proyecto Planta Desaladora de Codelco

e Colaboracién en la contratacion y fiscalizacion de Salvavidas para la temporada
estival

Ingresos Recaudados:

Se refiere a los ingresos generales recaudados en la Direccidn de Obras Municipales,
correspondientes al periodo Enero a Diciembre del 2023, por concepto de Derechos de
Construccion, regularizaciones de viviendas, Subdivisiones Prediales y Loteos; Rotura de
Pavimentos; Multas por Atrasos de Obras; Multas aplicadas por incumplimiento de
Notificaciones, Obras Menores, demolicion y obras preliminares, Inspecciones de Locales
Comerciales; Venta de Planos Comunales y Plan Regulador, certificados varios, Permiso
bien uso publico y aporte al espacio publico.

VALOR TOTAL RECAUDADO ANO 2023 $ 163.967.118



10. DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Esta direccidon, en conformidad a lo que establece la Ley N°18.695, le corresponde la
administracidn financiera de los recursos tanto internos como externos percibidos por el
municipio, segun se detalla a continuacion:

INGRESOS 2023 MS$ 12.550.989
GASTOS 2023 MS$9.171.628
SALDO FINAL DE CAJA (31/12/2023) MS 3.379.361

Los gastos efectivos mas relevantes durante el periodo presupuestario 2023

Remuneraciones al Personal (sector municipal) MS 3.261.412
Compromisos Pendientes MS 148.759
Bienes y Servicios de Consumo

o - ‘ MS 3.656.245
(Alumbrado Publico, Mantencion Aseo, Areas Verdes, Etc.) >
Iniciativas de inversidn MS 503.395
Transferencias Corrientes y Otros Gastos MS 1.215.996

(Subvencidn, Cementerio, Educacion, Convenio)

El movimiento del personal municipal de planta, contrata y honorarios durante el afio
2023, detalla como sigue:

Funcionarios Planta MS 1.327.449
Funcionarios Contrata MS 1.698.032
Honorarios MS 109.822
Cddigo del Trabajo (Cementerio) MS 78.275
Servicios Comunitarios MS 35.680




En cuanto al Patrimonio, éste no vario en el item de vehiculos

Camiones 12
Maquinarias 5
Vehiculos Menores 8
Buses 2
Furgones 1




ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA

PERIODO 1 ENERO A DICIEMBRE DE 2023

ESTABLECIMIENTO MUNICIPAL

PRESUPUESTO EIECUCION

INGRES MODIFICACIO

0s INICIAL MES ACTUALIZADO |DEVENGADOS |PERCIBIDOS |POR PERCIBIR
C X C TRIBUTOS SOBRE EL
USO DE BIENES ¥ LA
REALIZACION DE

15-03- ACTIVIDADES 1594555294 42376391| 1636931685| 2607721277 2512421587 95299690
C X C TRANSFERENCIAS

15-05- CORRIENTES 162473968 0| 162473968 206345815 206345815 o
C X C RENTAS DE LA

15-06- PROPIEDAD 33000000 8295658 41295658 69944752 §9929752 15000
CX C INGRESOS DE

15-07- OPERACION ] 1] 0 ] ] o
C X C OTROS INGRES0S

15-08- CORRIENTES 3599400115| 613174701| 4212574816| 5057595928 5063080048 5484120
C X CVENTA DE ACTIVOS

15-10- MO FINANCIEROS ] 1] 0 13140 13140 o
C X C VENTAS DE ACTIVOS

15-11- FINANCIEROS ] 1] 0 ] ] o
C X C RECUPERACION DE

15-12- PRESTAMOS 289199161| 138482925 427682086| 427682086 56810650| 370871436
C X C TRANSFERENCIAS

15-13- PARA GASTOS DE CAPITAL| 622117986 74995240| 697113226| 713169104 713168604 500

15-14- ENDEUDAMIENTO 0 0 0 ] ] 0

15-15- SALDO INICIAL DE CAIA 2500000000 1429219943| 3929219943 ] ] 0
C X P GASTOS EN

15-21- PERSONAL 2973702853| 347849646| 3321552499 3261411567 3261411567 0
C X P BIENES ¥ SERVICIOS

15-22- DE CONSUMO 3833183832 57548B0551| 4408664383 3755189717 3656245197 98944520
C X P PRESTACIONES DE

15-23- SEGURIDAD SOCIAL 307496985 -183882680| 123614305 096556124 96556124 0
C X P TRANSFERENCIAS

15-24- CORRIENTES 13180964473 18089195| 1337053668| 1216918855 1215996027 922828

15-25- CX P INTEGROS AL FISCO 0 0 0 ] ] 0
CX P OTROS GASTOS

15-25- CORRIENTES 1200000 13000000| 14200000 12895343 12895343 0
CX P ADQUISICION DE
ACTIVOS NO

15-29- FINANCIEROS 150297973| 266742596 417040569 371408570 345335075 26073495
CX P ADQUISICION DE

15-30- ACTIVOS FINANCIEROS ] 1] 0 ] ] o
C X P INICIATIVAS DE

15-31- INVERSION 118503014 1217036695| 1335539709 503395218 503395218 o

15-32- CX P PRESTAMOS ] 1] 0 ] ] o
C X P TRANSFERENCIAS DE

15-33- CAPITAL ] 1] 0 ] ] o
C X P SERVICIO DE LA

15-34- DEUDA 97397394 52228855 149626249 148759226 79793625| 68965601

15-35- SALDO FINAL DE CAJA ] 1] 0 ] ] o

TOTAL 8800746524 2306544858 1,1107E+10|9366534620| 9171628176| 194906444




DETALLE DE PASIVOS AREA MUNICIPAL

ANO 2023
IdLegal |Devengado |Rut Digito |Nombre Anio |Trimestre |Id Sector |Documento |Concepto Pres Detalle Actual Monto |Fecha Emision
101401 3231 1867331 3| ALFREDQ CASTILLO RAMIREZ 2023 4 3 0(215.22.09.001 ARRIENDO DE TERRENOS 807306
101401 3232 1867531 5S|ALFREDQ CASTILLO RAMIREZ 2023 4 3 10{215.22.09.001 ARRIENDO DE TERRENOS 807306
101401 3330 76418976 D|AGUAS DE ANTOFAGASTA S A 2023 4 5 36143851|21522.05.002 AGUA 71940 1210202
101401 3804 66523030 1|{CASCHILES A 2023 4 5 56278(21522.11.002 CURSOS DE 1180000 604202
CAPACITACION
101401 4070| 76136939 2|SOCIEDAD ENERSET LIMITADA | 2023 4 3 23662(215.29.06.001 EQUIPOS 4103023 312202
COMPUTACIONALES Y
PERIFERICOS
101401 4079 14102806 3|HERNAN ALETANDRO VASQUEZ | 2023 4 3 3306760|213.22.11.999 OTROS 3430000 2410202
PEREZ
101401 4083 10412823 8| GUSTAVO GUILLEEMO 2023 4 3 15935(215.22.07.001 SERVICIOS DE 185111 2803202
GALLARDO MORALES PUELICIDAD
101401 4100 13889626 9|JOSE JAVIER FLORES GODOY 2023 4 5 2404)21522.08.001 SERVICIOS DE ASEO 2276547 3012202
101401 4101 77815417 |k ARTE Y CONSTRUCCION 2023 4 5 3506915)215.22.08.011 SERVICIOS DE 10085220 1912202
WILLIAMS AYATA CRUZEIRL PRODUCCION ¥
DESARROLLO DE
EVENTOS
101401 4102| 76336687 9|SOCIEDAD COMERCIAL Y DE 2023 4 3 3306930/215.24.01.007 ASISTENCIA SOCIAL A 142800 2612202
SERVICIOS GENERALES M3E SP PERSONAS NATURALES
101401 4103 76542321|k MONTAJES LUKY Y MARTLTDA | 2023 4 5 3506835)215.29.04.000 MOEBILIARIO Y OTROS 20533688 1711202
101401 4104 7147919 6| MANUEL ANTONIO CUADRA 2023 4 5 3506287(215.22.09.003 ARRIENDO DE VEHICULOS 10000000 305202
ARAYA
101401 4105| 13171603 6|RAUL ARNALDO DIAZ PENA 2023 4 3 5(21522.02.001 TEXTILES Y ACABADOS 4300 1001202
TEXTILES
101401 4106| 76084861 1|COMERCIALIZADORA F&M 2023 4 5 3506870/|215.22.08.011 SERVICIOS DE 28904330 3011202
LTDA. PRODUCCION ¥
DESARROLLO DE
EVENTOS
101401 4107 77326204 |k RAVEN S5PA 2023 4 3 227(215.24.01.007 ASISTENCIA SOCIAL A 780028 1012202
PERSONAS NATURALES
101401 4108| 10216910 7|ARANCIBIA CASTILLO 2023 4 5 3506896)215.29.04.000 MOEBILIARIO Y OTROS 1436782 1112202
ROLANDO MANUEL
101401 4109 96781350 8|EDENRED CHILE SOCIEDAD 2023 4 5 1329725)|21522.01.001 PARA PERSONAS 1153110 1112202
COMERCIAL ANONIMA
101401 4110] 14393086 3|CRISTINA RODRIGO VERGARA 2023 4 3 3306475|215.22.11.002 CURS0S DE 1800000 1107202
GUERRA CAPACITACION
101401 4111 96781350 8|EDENRED CHILE SOCIEDAD 2023 4 5 3506708)|215.22.01.001 PARA PERSONAS 260999 2009202
COMERCIAL ANONIMA
101401 4112 13171603 6|RAUL ARNAIDO DIAZ PENA 2023 4 5 45874|21522.04.012 OTROS MATERIALES 180000 2111202
REPUESTOS Y UTILES
DIVERSOS
101401 4113 13171603 6|RAUL ARNAIDO DIAZ PENA 2023 4 5 339(21522.04.012 OTROS MATERIALES 44700 2111202
REPUESTOS Y UTILES
DIVERSOS
101401 4114 76342321k MONTAJESLUKY Y MARTLTDA | 2023 4 5 3506836(215.22.08.999 OTROS 6134212 1711202
101401 4115) 76309136 8| SERVICIOS DE SEGURIDAD NY 2023 4 3 3306629)215.22.08.001 SERVICIOS DE ASEO 3803680 2012202
ASEQ SERVICUR LTDA
101401 4116| 76309136 8| SERVICIOS DE SEGURIDAD NY 2023 4 5 3506111/215.22.08.002 SERVICIOS DE VIGILANCIA 14414118 603202
ASEQ SERVICUR LTDA
101401 4117 96781350 8|EDENRED CHILE SOCIEDAD 2023 4 5 1325313)21522.01.001 PARA PERSONAS 2300000 911202
COMERCIAL ANONIMA
101401 3378| 60303000 9|EMPRESA DE CORREOS DE CHILE| 2023 4 3 2524314(213.22.05.004 CORFEO 163089 3108202
101401 3378| 60503000 9|EMPRESA DE CORREOS DE CHILE| 2023 4 5 2526144|213.22.05.004 CORFEOD 208360 3108202
101401 3379 14588848 4|KAREN GONZALEZ ORELLANA 2023 4 5 1285|215.24.01.007 ASISTENCIA SOCTIAL A 300000 2200202
PERSONAS NATURALES
101401 3380) 12366741 4| ARACELILEIVA ESPINOZA 2023 4 3 200803)213.22.12.003 GASTOS DE 150000 1608202
REPRESENTACION
PROTOCOLO Y
CEREMONIAL
101401 3384 76790324 3|SOLUCIONES INDUSTRIALES 2023 4 5 771(21522.04.002 TEXTOS Y OTROS 1598932 1808202
JULIOLAZOEIRL MATERIALES DE
ENSENANZA
101401 3385 77603931 4|STAGEFX SPA 2023 4 5 3[21522.08.011 SERVICIOS DE 1666000 2508202
PRODUCCION ¥
DESARROLLO DE
EVENTOS
101401 3386) 76884718 3|SOCIEDAD DE TRANSPORTES 2023 4 5 445(215.22.08.007 PASAJES FLETES Y 693000 2808202
VEGA E HIJOS Y COMPARNIA BODEGAJES
LIMITADA
101401 3387) 77178373 9| COMERCIALIZADORA FEVEP 2023 4 5 96/215.29.04.000 MOEBILIARIO Y OTROS 1566040 308202
SPA




101401 3388 7160894 8[LYNDEY MIRANDA GARCIA 2023 4 5 473[215.22.06.002 MANTENIMIENTO ¥ 1410000 7092023
REPARACION DE
VEHICULOS
101401 3389 12347105k JOSE LUIS AGUIRRE HIDALGO 2023 4 5 522[21522.08.999 OTROS 28560 5092023
101401 3390 12566769 4|BEATRIZ RAVENA. 2023 4 5 1286[215.24.01.007 ASISTENCLA SOCIAL A 100000 22092023
HIDALGO PERSONAS NATURALES
101401 3301 77072411 2|SAVA CONSTRUCCIONES 2023 4 5 44[215.22.06.001 MANTENIMIENTO ¥ 7520428 17072023
LIMITADA REPARACION DE
EDIFICACIONES
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTA S.A. | 2023 4 5| 36015214[215.22.05.002 AGUA 1450 20092023
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTA S.A. | 2023 4 5| 36015215[215.22.05.002 AGUA 32790 20092023
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTA SA. | 2023 4 5| 36015243]215.22.03.002 AGUA 1430 20092023
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTASA | 2023 4 5| 36015245[21522.05 002 AGUA 17120 20092023
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTA S.A. | 2023 4 5| 36015164[215.22.05.002 AGUA 1643460 20092023
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTAS.A. | 2023 4 5| 33965094{215.22.05.002 AGUA 69330 11092023
101401 3397 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTA S.A. | 2023 4 5| 36015159[215.22.03.002 AGUA 262510 20092023
101401 3307 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTA S A | 2023 4 5| 36015192[21522.05 002 AGUA 1202290 20092023
101401 3404] 78610360 6{COMERCIAL E INDUSTRIAL 2023 4 5 1328917]215.22.04.007 MATERIALES Y UTILES DE 938664 21082023
NOVA SEGURIDAD LIMITADA ASEO
101401 3404] 78610360 6{COMERCIAL E INDUSTRIAL 2023 4 5 328918[215.22.04.007 MATERIALES ¥ UTILES DE 126616 21082023
NOVA SEGURIDAD LIMITADA ASEQ
101401 3405 06781350 8|EDENRED CHILE SOCIEDAD 2023 4 5 1308549215 22.12.003 GASTOS DE 825000 23082023
COMERCIAL ANONIMA REPRESENTACION
PROTOCOLO Y
CEREMONIAL
101401 3406] 76121841 7|INVERSIONES Y SERVICIOS 2023 4 5 14072(215.22.09.005 ARRIENDO DE MAQUINAS 1306384 25082023
DIGITALES SPA ¥ EQUIPOS
101401 3414 60803000 0| TESORERLA GENERAL DELA 2023 4 5 1299[215.31.02.004 OBRAS CIVILES 16378682 27092023
REPUBLICA
7| MAURICIO ORELLANA 2023 3 CURSOS DE 3
DINAMARCA CAPACITACION
MARCELA SAMANTHA REY 2023 SERVICIOS DE
LEVA SERVICIOS GENERALES Y PRODUCCION ¥
PRODUCCIONES $PA DESARROLLO DE
EVENTOS
101401 3607 06843130 7[KOMATSU CHILE SA 2023 4 5 905398215 2204 011 REPUESTOS Y 6921 2082023
ACCESORIOS PARA
MANTENIMIENTO ¥
REPARACIONES DE
VEHICULOS
101401 3607 96843130 7[KOMATSU CHILE SA 2023 4 5 995399[213.22.04.011 REPUESTOS Y 10382 2082023
ACCESORIOS PARA
MANTENIMIENTO ¥
REPARACIONES DE
VEHICULOS
101401 3607 96843130 7[KOMATSU CHILE SA 2023 4 5 995401[215.22.04.011 REPUESTOS Y 300237 2082023
ACCESORIOS PARA
MANTENIMIENTO ¥
REPARACIONES DE
VEHICULOS
101401 3046 77502424 0[RO&ME SPA 2023 4 5 11]215.22.06.001 MANTENIMIENTO ¥ 1428000 2062023
REPARACION DE
EDIFICACIONES
101401 3047 99520000 7|COMPANLA DEPETROLEOSDE | 2023 4 5 1676970]215.22.03.001 PARA VEHICULOS 18000000 5072023 2
CHILE COPEC § A
101401 3048 76300136 8[$ERVICIOS DE SEGURIDAD NY 2023 4 5 4199(21522.08.002 SERVICIOS DE VIGIL ANCIA] 18352656 6032023
ASEO SERVICUR LTDA
101401 3950 17883389 9[JORGE ALBERTO RAMOS 2023 4 5 1094[21521.01.004.006  [COM SERV EN EL PAIS 180366
BRIONES PERSONAL PLANTA
101401 3951 76213681 3|PROVEDORES INTEGRALES DEL | 2023 4 5 452483(215.22.04.009 INSUMOS REPUESTOS Y 150166 19052023
NORTE §.A. ACCESORIOS
COMPUTACIONALES
101401 3052 7160804 8[LYNDEY MIRANDA GARCIA 2023 4 5 453(21522.06.002 MANTENIMIENTO ¥ 469000 7072023
REPARACION DE
VEHICULOS
101401 3053 7160894 8[LYNDEY MIRANDA GARCIA 2023 4 5 454[215.22.06.002 MANTENIMIENTO ¥ 1160001 22062023
REPARACION DE
VEHICULOS
101401 3054 76418976 0[AGUAS DE ANTOFAGASTASA | 2023 4 5| 33637308[21522.05 002 AGUA 20110 21072023
101401 3955 96781350 8|EDENRED CHILE SOCIEDAD 2023 4 5 1297363]215.22.01.001 PARA PERSONAS 2500000 29062023
COMERCIAL ANONIMA
101401 3056] 9501878 5|CARLOS MUNOZ MUNOZ 2023 4 5 1085[215.21.02.004.006  [COM SERV EN EL PAIS 46954
PERSONAL A CONTRATA
101401 3056] 9301878 5|CARLOS MUNOZ MUNOZ 2023 4 5 1097[215.21.02.004.006  [COM SERV EN EL PAIS 46954
PERSONAL A CONTRATA
101401 3057 0711454 4|TUANA DELGADO FLORES 2023 4 5 30882152207 002 SERVICIOS DE IMPRESION 71400 20062023
101401 3057 9711454 4|TUANA DELGADO FLORES 2023 4 5 3089]215.22.07.002 SERVICIOS DE IMPRESION 188972 20062023




101401 3038 76411321 7|cOMPARLA GENERAL DE 2023 378639218{21522.05.001 ELECTRICIDAD 407900/ 1092023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3958 76411321 7|cOMPARIA GENERAL DE 2023 378646558(21522.05.001 ELECTRICIDAD 150300 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3058 Te411321 7|COMPARLA GENERAL DE 2023 378614954{21522.05.001 ELECTRICIDAD 663500 1082023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3038 76411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 378577979(21522.05.001 ELECTRICIDAD 111300 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3938 76411321 7|COMPARILA GENERAL DE 2023 378574973(21522.05.001 ELECTRICIDAD 453700 1092023 2
ELECTRICIDAD §.A
101401 3038 76411321 7|cOMPARLA GENERAL DE 2023 378380474{21522.05.001 ELECTRICIDAD 606300 1092023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3958 76411321 7|cOMPARIA GENERAL DE 2023 20263542|21522.05.001 ELECTRICIDAD 274300| 1092023 1
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3058 Te411321 7|COMPARLA GENERAL DE 2023 20258707|215.22.05.001 ELECTRICIDAD 227300 1082023 1
ELECTRICIDAD S.A
101401 3038 76411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 20231324|21522.05.001 ELECTRICIDAD 73300 1092023 1
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3938 76411321 7|COMPARILA GENERAL DE 2023 20250976|21522.05.001 ELECTRICIDAD 111700 1092023 1
ELECTRICIDAD §.A
101401 3030|  7e411321 7|cOMPARLA GENERAL DE 2023 378586394(21522.05.001 ELECTRICIDAD 74300 1092023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3059| 76411321 7|coMPARIA GENERAL DE 2023 378593132(21522.05.001 ELECTRICIDAD 100200 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3050|  Tedl1321 7|COMPARLA GENERAL DE 2023 378589723(21522.05.001 ELECTRICIDAD 259100 1082023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3039)  Te411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 378589722(21522.05.001 ELECTRICIDAD 164300 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3039 78411321 7|COMPARILA GENERAL DE 2023 378653568(21522.05.001 ELECTRICIDAD 185200 1092023 2
ELECTRICIDAD §.A
101401 3030|  7e411321 7|cOMPARLA GENERAL DE 2023 378633567(21522.05.001 ELECTRICIDAD 1800 1092023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3059| 76411321 7|coMPARIA GENERAL DE 2023 378599303(21522.05.001 ELECTRICIDAD 213600| 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3039| 76411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 378599302(21522.05.001 ELECTRICIDAD 185400 1082023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3039)  Te411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 20239921)|21522.05.001 ELECTRICIDAD 13800 1092023 1
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3039 78411321 7|COMPARILA GENERAL DE 2023 20264790|21522.05.001 ELECTRICIDAD 3600 1092023 1
ELECTRICIDAD §.A
101401 3060|  Te411321 7|cOMPARLA GENERAL DE 2023 378620107(21522.05.001 ELECTRICIDAD 113300 1092023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3960| 76411321 7|coMPARIA GENERAL DE 2023 378589730(21522.05.001 ELECTRICIDAD 195400 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3060| 76411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 378629108(21522.05.001 ELECTRICIDAD 108300 1082023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3060|  Te411321 7|COMPARLA GENERAL DE 2023 378644784(21522.05.001 ELECTRICIDAD 1100 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3960| 78411321 7|cOMPARIA GENERAL DE 2023 378623401{21522.05.001 ELECTRICIDAD 1100 1092023 2
ELECTRICIDAD §.A
101401 3060|  Te411321 7|cOMPARLA GENERAL DE 2023 378644783(21522.05.001 ELECTRICIDAD 1100 1092023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3960| 76411321 7|coMPARIA GENERAL DE 2023 20261318|215.22.05.001 ELECTRICIDAD 1100 1092023 1
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3060| 76411321 7|COMPANLA GENERAL DE 2023 378607247(21522.05.001 ELECTRICIDAD 1000 1082023 2
ELECTRICIDAD S.A
101401 3060|  Te411321 7|COMPARLA GENERAL DE 2023 378631778(21522.05.001 ELECTRICIDAD 1400 1092023 2
ELECTRICIDAD 5.A
101401 3954 10500943 7|MARIA CRISTINA VERGARA 2023 3088|21522.04.007 MATERIALES ¥ UTILES DE 186420 24082023 1
BONGIOENO ASEQ
101401 39635 77326294 [k FAVEN SPA 2023 184121524.01.007 ASISTENCIA SOCIAL A 800000 21082023 1
PERSONAS NATURALES
101401 3966) 77369135 2|IFRIT COMERCIAL SPA 2023 219(21522.04.010 MATERIALES PARA 49542 29082023 1
MANTENIMIENTO ¥
REPARACIONES DE

INMUEBLES




11. DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

El Departamento de Recursos Humanos dio cumplimiento con las siguientes
acciones enmarcadas dentro de la Politicas de RRHH afio 2023.

e Se generd el manual de procedimiento de Licencias médicas.
e Al no contar con un plan de capacitacidn como llustre municipalidad de Tocopilla,

la administracién procedié a la elaboracién del primer plan anual de capacitacién
para el periodo 2023, el cual contd con capacitaciones generales e individuales.

e Se dicto el decreto de conformacién del comité de seleccidon para realizar el
concurso publico y proveer cuatro cargos Auxiliares de la Planta Municipal.

e Se inicio el plan de autocuidado, junto a la Mutual de Seguridad, generando
pausas activas para los funcionarios Municipales los viernes en la jornada tarde.

e Respecto a un municipio a la innovacién de la gestidn, con un municipio mas
accesible, se realizaron:

- Municipios en terreno y municipio vespertinos. Buscando acercar a la
comunidad hacia la institucidn.

- Proceso de implementacidon de Cero papel y otras mejoras tecnoldgicas para el
rol administrativo y también hacia la comunidad.



12. DEPARTAMENTO DE RENTAS E INSPECCION

Informacidén respecto de los ingresos generados por este Departamento de Rentas en el
afno 2023:

INGRESOS POR: CANTIDAD MONTO
PATENTES COMERCIALES, INDUSTRIALES,
PROFESIONALES, ALCOHOLES 1.732 > 858.996.218.-
DERECHOS POR SERVICIOS Y PERMISOS VARIOS $ 115.055.510.-

Los datos arriba indicados pueden ser corroborados en Tesoreria Municipal para

confirmacién. El monto de ingresos por Patentes incluye patentes de afios anteriores
pagadas dentro del aifio 2023.

Por otro lado, las principales gestiones y actividades desarrolladas por este Departamento
de Rentas durante el afio 2023, entre otras, fueron:

e Atencidn personalizada a contribuyentes que concurren diariamente a nuestras
oficinas a requerir informacion, tramitar patentes y/o permisos, brinddndoles la
orientacion necesaria;

e QOtorgamiento y renovacion de Patentes para actividades comerciales, con todo el
proceso administrativo que implica;

e Tramitacion de Convenios a contribuyentes por deudas en permisos o patentes;

e (Constante fiscalizacion al comercio establecido y ambulante;

e Licitacion de dos Kioscos Municipales disponibles;

e [icitacion Local disponible en Mercado Municipal; Etc.




13. DIRECCION DE CONTROL

El presente informe da cuenta sobre la gestién realizada por la Direccién de Control
durante el aflo 2023, a través de un detalle da las mas relevantes y que guardan relacién lo
establecido en el articulo 29, Parrafo 4°, ley Organica Constitucional de Municipalidades
N°18.695.

A) AUDITORIAS Y/O FISCALIZACIONES

Durante el afio 2023 y de acuerdo con el Plan de Trabajo de la Direccién de Control, se
realizaron 4 auditorias y 1fiscalizacion.

B) CONTROL FINANCIERO Y PRESUPUESTARIO

El control financiero y presupuestario se ejerce principalmente a través de:

B.1) Informes de Avances Presupuestarios Trimestrales

PERIODO

Informe Avance Presupuestario Cuarto Trimestre afio 2022
Informe Avance Presupuestario Primer Trimestre afio 2023
Informe Avance Presupuestario Segundo Trimestre afio2023
Informe Avance Presupuestario Tercer Trimestre afio 2023

B.2) Visacion de documentos

TIPO PROMEDIO MENSUAL | TOTAL ANUAL
Decreto de Pago 21 210
Resoluciones Fundadas 11.08 133
Solicitudes de Contratacion 23 276
Rendiciones  Fondo  por | 4 54

Rendir

Rendiciones  Subvenciones | 2.5 30
Municipales

TOTAL 62.3 703




C) CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE LA TRANSPARENCIA ACTIVA

De acuerdo con lo estipulado por la ley N° 20.285 en su articulo N°9° y en el
Reglamento interno “para la Aplicacidon de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la
Informacién “, en sus articulos N° 28 y 32 Titulo 1V, de la Transparencia Activa, se realizé
durante el afio 2023 lo siguiente

C1.- Informe Trimestral de Fiscalizacion

Respecto a lo indicado en el articulo 9° de la Ley 20.285 y normado en el
reglamento interno en su articulo 32° se emitieron los siguientes informes de fiscalizacién
al cumplimiento de la Transparencia Activa :

Oficio Nombre

N°33/2023 Periodo mes de octubre a diciembre 2022

N°86/2023 Periodo mes enero a marzo 2023

N°145/2023 | Periodo mes abril a junio 2023

N°194/2023 | Periodo mes julio a septiembre 2023

C2.- Envio de informacion a Transparencia Activa

El Reglamento Interno “para la Aplicacion de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la
Informacién “, especifica en su articulo 28° sobre el envio de la informacién por parte de
las unidades Municipales, y durante el afio 2021 se cumplid segun el siguiente detalle

Oficio Periodo

Oficio n°16/2023 Enero 2023

Oficio n°41/2023 Febrero 2023
Oficio n°70/2023 Marzo 2023

Oficio n°77/2023 Abril 2023

Oficio n°100/2023 Mayo 2023

Oficio n °118/2023 Junio 2023

Oficio n°133/2023 Julio 2023

Oficio n°153/2023 Agosto 2023




Oficio n°163/2023 Septiembre 2023
Oficio n°183/2023 Octubre 2023
Oficio n°213/2023 Noviembre 2023
Oficio n°04/2024 Diciembre 2023

14. CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA:

Respecto al funcionamiento del Consejo Comunal de Seguridad Publica, se destacan los
siguientes avances;

¢ Las sesiones del concejo fueron realizadas en un 100 % durante el periodo 2023.

e En cuanto a asistencia de los consejeros, esta corresponde a un 77%, segun
informacién de SIRECC.

¢ En cuanto a la gestion del plan comunal de seguridad publica para la comuna de
Tocopilla, fue aprobado en el mes de octubre de 2023, por lo que encuentra en
plena ejecucién, el contenido se encuentra publicado en la pdagina web del
municipio. Plan que estuvo en proceso de elaboracion por un tiempo bastante
prolongado y que fue resuelto en la actual administracién municipal.



15. DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

Unidad encargada de Transito y Transporte Publico y sus funciones son las que
establece el articulo N°22 de la Ley N°18.695, Orgdanica Constitucional de Municipalidades.

Su gestidn para el afio 2023, fue la siguiente:

Direccién de Transito y Transporte Publico:

Tipo de Tramite Cantidad

Permisos de circulacion vehiculos particulares 4.150

Permisos de circulacién vehiculos de alquiler y locomocién | 394
colectiva

Permisos de circulacion vehiculos de carga 307

Permisos de circulacién motonetas, bici motos y bicicletas con | 76
motor

Total de Tramites realizados 4.927

- Implementd modificacion a la ordenanza que establece rebaja para los adultos
mayores que tramitan licencias de conductor

- Coordiné con carabineros y juntas vecinales la identificacion de vehiculos
abandonados y otros elementos que obstaculizan la via publica o generan puntos
de conflicto vecinal, delincuencia y acumulacion de basura para el retiro
autorizado por los propietarios

- Se realizé actualizacién del gabinete psicométrico para disminuir los tiempos de
atencién de publico e incorpord un médulo adicional para la toma de fotografia
de postulantes a licencias de conductor para disminuir los tramites adicionales
qgue debe realizar el contribuyente que postula a una licencia de conductor



Direccion de Gestion del Riesgo de Desastres SINAPRED:
e Actualizé el plan comunal de emergencias con la puesta en vigencia de la ley Nro.
21364. SINAPRED.
e Realizdé un mapa comunal de riesgos, identificando puntos de conflicto vy
sectorizando probables escenarios de riesgo ante emergencias naturales.
e Adquirié e implemento sefiales peatonales inclusivas, que direccionan a los
usuarios hacia los organismos de emergencias.

Prevencion de Riesgos:

e Se comenzd con el levantamiento de informacién para el desarrollo de una
Ordenanza Municipal que regule el trabajo con empresas contratistas del municipio
en materias de Prevencion de Riesgos Laborales y enfermedades profesionales.

e Se comenzé a trabajar con complejo habitacional Alto Covadonga, Prefectura y
Pacifico norte en el disefio de planes de emergencias especificos para esos sectores.



16. JUZGADO POLICIA LOCAL TOCOPILLA

El Juzgado de Policia Local de la llustre Municipalidad de Tocopilla, ademas de cumplir la
funcién jurisdiccional de dirimir conflictos entregados a su conocimiento, principalmente
infracciones de transito, infracciones a ordenanzas municipales, ley de alcoholes, entre
otras materias, se ha caracterizado por incorporar medios tecnoldgicos que han permitido
entregar un servicio mas eficaz y eficiente hacia nuestros justiciables, innovando la
tramitacidon de causas conforme al contexto actual, post pandemia.

Entre otras medidas adoptadas para el mejoramiento e innovacién de nuestra gestidon se
encuentran:

e Creacion de casilla de correo electronico jpltocopilla@imtocopilla.cl que permite
notificar mediante esa via resoluciones y sentencias en la medida que sea solicitado
por el usuario y cuente con la tecnologia para aquello.

e Recepcion de querellas y demandas al correo electrénico
jpltocopilla@imtocopilla.cl siempre que vengan firmadas digitalmente, ademas de
diversa prueba digital documental y ofrecimiento de ndmina de testigos.

e Realizacién de audiencias mediante via telematica zoom, en la medida que sea
solicitado por nuestros usuarios y que el tribunal considere que cuenta con los
medios tecnolégicos para aquello.

e Convenio entre la llustre Municipalidad de Tocopilla y Servicio de Registro Civil e
Identificacion, que permite al Juzgado de Policia Local de Tocopilla, la emisién de
certificados on line, principalmente Certificados de Inscripcidon de Vehiculos y Hojas
de Vida de Conductor, agilizando la tramitacién de causas.

e Realizacion de mesas de trabajo con Gendarmeria y Carabineros de Tocopilla, a fin
de uniformar y coordinar procesos tanto en el curso de partes, citaciones, diversas
diligencias y drdenes de arresto en el cumplimiento forzado de penas impuestas a
infractores.

e Capacitacidén a la ciudadania mediante charlas, y confeccidon de material informativo
y volantes virtuales en plataforma web de la llustre Municipalidad.

e Capacitacién a inspectores municipales en la confeccion de boletas de citacién a
usuarios y partes que dan cuenta al tribunal de infracciones cometidas.

e Digitalizacion de causas apeladas y derivadas a la plataforma web del poder judicial
para conocimiento y resolucién de la llustrisima Corte de Apelaciones.

e Proyecto de tramitacién electrénica de causas seguidas ante el Juzgado de Policia
Local de Tocopilla, hoy dia en estado pendiente.


mailto:jpltocopilla@imtocopilla.cl
mailto:jpltocopilla@imtocopilla.cl

1. Causas ingresadas ano 2023: 2.268

JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE TOCOPILLA

RESUMEN CAUSAS INGRESADAS POR MATERIAS

Ingresos desde 01/01/2023 Hasta 31/12/2023 Impresos el dia 06/02/2024 10:51:37

Estado Total

DANOS EN CHOQUE 50
DANOS EN COLISION 38
DANOS EN VOLCAMIENTO 12
DANOS SIMPLES 9
DENEGACION DE LICENCIA 57
EMPADRONADOS 490
ESPECIES ABANDONADAS 1
INFRACCION LEY RENTAS MUNICIPALES 20
INFRACCION LEY DE ALCOHOLES 319
INFRACCION LEY DE TABACO 2
INFRACCION LEY DEL TRANSITO 1,023
INFRACCION LEY ELECTORAL 2
INFRACCION LEY ORDENANZAS CONSTRUCCION Y 6
URBANISMO

INFRACCION LEY SERVICIO NACIONAL DEL CONSUMIDOR 9
INFRACCION LEY VIGILANTES PRIVADOS 8
INFRACCION ORDENANZA MUNICIPAL 153
LESIONES LEVE EN ATROPELLO 11
LESIONES LEVES 3
LESIONES Y DANOS EN COLISION 1
LEY ELECTORAL 1
OTROS 13
QUERELLA INFRACCIONAL 5
VEHICULO ABANDONADO 35
Total 2,268

2. Ingresos al presupuesto municipal por aplicacién de multas: $109.925.877

JUZGADO POLICIA LOCAL
111-03-01-000-000-000 |3 BANCO BCI CUENTA FONDOS ORDINARIOS 109925877 0
115-08-02-001-001-000 |3 Multas Ley de Transito 0 102.886.838
115-08-02-003-000-000 |3 MULTAS DE LEY DE ALCOHOLES-DE BENFICIO MUNICPAL 0 4.114 500
115-08-02-004-000-000 |3 MULTAS DE LEY DE ALCOHOLES - DE BENEFICIO MUNICPAL 0 2.357.019
115-08-02-008-001-000 |3 MULTAS E INTERESES JUZGADO POLICIA LOCAL 0 102,154
| 115-08-02-008-003-000 |3 INTERESES Y MULTAS LIQUIDADOR 0 465.366
Sub-Total 109.925.877 109925877




3. Ingresos por concepto de multas aplicadas por el juzgado de Policia Local de
Tocopilla, afios 2021, 2022 y 2023.

Los ingresos que genera al presupuesto municipal el Juzgado de Policia Local por concepto
de aplicacion de multas han tenido un crecimiento sostenido en el periodo comprendido
desde el afio 2021 hasta el 2023. En efecto el periodo 2021 ingresaron $96.760.706. En
tanto que el afio 2022 se recaudd la suma de $100.781.627. Finalmente, el afio 2023
ingresaron al presupuesto municipal $109.925.877.

INGRESOS ANO 2023

JUZGADO POLICIA LOCAL

111-03-01-000-000-000 | 3 BANCO BCI CUENTA FONDOS ORDINARIOS 109.925.877 0
115-08-02-001-001-000 | 3 Multas Ley de Transito 0 102.886.838
115-08-02-003-000-000 | 3 MULTAS DE LEY DE ALCOHOLES-DE BENFICIO MUNICPAL 0 4.114.500
115-08-02-004-000-000 |3 MULTAS DE LEY DE ALCOHOLES - DE BENEFICIO MUNICPAL 0 2357019
115-08-02-008-001-000 |3 MULTAS E INTERESES JUZGADO POLICIA LOCAL 0 102.154
115-08-02-008-003-000 |3 INTERESES Y MULTAS LIQUIDADOR 0 465366

Sub-Total 109,925,877 109925877

*fuente: Tesoreria llustre Municipalidad de Tocopilla.




17. DIRECCION DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL (DAEM)

La Direccion de Educaciéon administra 10 establecimientos educacionales y un jardin
infantil. Ademas, tiene entre otras funciones generar las condiciones éptimas para el
desarrollo del proceso educativo de los nifios y nifas de puerto.

Ingresos presupuestarios

El presupuesto inicial de ingresos para el drea de Educacidén el afio 2023 ascendid a
MS14.091.024 y con los mayores ingresos de recuperacion de licencias médicas se terminé
el afio con un presupuesto con Ingresos percibidos de $18.413.303.425. que determina un
109.06%

Gastos presupuestarios

Presupuesto inicial de gastos para el area de Educacidon el afio 2023 ascendid a
MS14.091.024 y se ejecutd el presupuesto respecto a los gastos devengados durante el
afio 2023 por un valor de M$16.161.706 equivalente al 95.73%

Se cumplid con la proyeccién del presupuesto en remuneraciones con el 97.5%.

En relacidn con el gasto de bienes y consumos la proyeccidn presupuestaria se cumplio con
un 85.11%

Respecto a inversidn en mantencidn y reparacién en los establecimientos educacionales
con fondos de subvencién general se logré un 83.98% del presupuesto anual.

En cuanto a la adquisiciéon de muebles y equipos tecnoldgicos se ejecutd un presupuesto
de 70.88%.



DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA ESCOLAR DAEM

Mediante el presente documento, informo el detalle de la inversién en proyectos de
mejoramiento de infraestructura escolar publica durante el periodo 2023 — 2024.

Las fuentes de financiamiento corresponden a FAEP, DEP, FNDR, JUNJI y Subv. Tradicional.

200

201

204

205

"REPOSICION POSTES DE ALUMBRADO LICEO
DIEGO PORTALES, RBD 200, TOCOPILLA"

"REPOSICION EQUIPOS COMPUTACIONALES Y
MUTIMEDIA, LICEO  POLITECNICO  DIEGO
PORTALES, TOCOPILLA, CODIGO BIP N°40020163-
0/ EQUIPOS PLC"

"REPOSICION EQUIPOS COMPUTACIONALES Y
MUTIMEDIA, LICEO  POLITECNICO  DIEGO
PORTALES, TOCOPILLA, CODIGO BIP N°40020163-
0/ PROYECTOR AUDITORIO- IMPRESORA
MULTIFUNCIONAL- TELON ELECTRICO- SMART TV
65"

"REPOSICION EQUIPOS COMPUTACIONALES Y
MUTIMEDIA, LICEO  POLITECNICO  DIEGO
PORTALES, TOCOPILLA, CODIGO BIP N°40020163-
0/ PC ALL IN ONE Y NOTEBOOK"

MEJORAMIENTO DE PASAMANOS Y BARANDAS

"CONSERVACION SISTEMA ELECTRICO ESCUELA
CARLOS CONDELL DE LA HAZA, TOCOPILLA,
CODIGO BIP N°40030887-0"

ESTUDIO GEOFISICO POR FILTRACIONES ESCUELA
BERNARDO O’HIGGINS

"CONSERVACION SECTOR DE PARVULOS, ESCUELA
ARTURO PRAT CHACON, RBD 205"

INGENIERIA

MANTENCION
INDUSTRIAL LTDA.

AKAMEID SPA

AURA XD SPA

SERVICIOS

IMPORTACIONES
ALFARO Y PENA

LTDA.

SOGAL

INGENIERIA

MANTENCION
INDUSTRIAL LTDA.

SAVA

CONSTRUCCIONES

LTDA.

Y $9.511.292

$4.946.360

$10.259.13
4

$124.414.5
00

$15.800.82
0

$192.018.3
79

$50.000.00
0

$14.875.00
0



206

207

12942

RBD
200,2
01,20
5,206,
207,1
2942

RBD
199,
203,
204,
201,
33108

TOTAL

CONSERVACION PROTECCIONES METALICAS DE
VENTANAS ESCUELA REPUBLICA DE LOS EE.UU. DE
NORTEAMERICA, RBD 206, TOCOPILLA"

"CONSERVACION PISOS EXTERIORES, ESCUELA
PEDRO AGUIRRE CERDA, TOCOPILLA"

CONSERVACION  PISOS
PEDRO AGUIRRE

"OBRAS  CONEXAS
EXTERIORES ESCUELA F-9,
CERDA, RBD 207, TOCOPILLA"

"CONSERVACION ESCUELA PEDRO AGUIRRE
CERDA, RBD 207, TOCOPILLA"

"CONSERVACION ESCUELA GABRIELA MISTRAL
RBD 12942, TOCOPILLA"

CONSERVACION JJ.II ESTRELLITAS DEL PACIFICO

"RENOVACION  SELLOS VERDES EN LOS
ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALIZADOS, CON LOS
SGTES. RBD 200, 201, 205,206,207 Y12942"

"RENOVACION SELLOS VERDES DE LOS SGTES.
ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALIZADOS: LICEO
DGO. LATRILLE, ESC. PABLO NERUDA, ESC. BDO.
O"HIGGINS, PLAN DE CONTINGENCIA ESC. CARLOS
CONDELL Y JARDIN INFANTIL ESTRELLITAS DEL
PACIFICO"

INGENIERIA

MANTENCION
INDUSTRIAL LTDA.

INGENIERIA

MANTENCION
INDUSTRIAL LTDA.

INGENIERIA

MANTENCION
INDUSTRIAL LTDA.

Y

Y

Y

ROSA IDA ZULETA

GONZALEZ

INDUXTECH SPA

CONSTRUCCIONES
CARVAJAL Y CIA

LTDA

INGENIERIA

MANTENCION
INDUSTRIAL LTDA.

RYM

INSTALACIONES

SPA

Y

$64.679.86
7

$65.776.99
3

$12.739.61
8

$58.147.86
3

$27.582.51
4

$14.597.69
3

$17.000.00
0

$16.000.00
1

$698.350.0
34



Unodelosindicadores masrelevantes de gestidn es en relacion con la situacién

previsional del personal vinculado al drea de educacién y dependiente de la

Direccién de Administraciéon de Educacion Municipal de Tocopilla.

En donde se sefiala que no existe deudas previsionales a la fecha.

Para mayor transparencia se adjunta desglose de docentes y asistentes por

establecimiento y certificado de Previred del periodo 2023.

ESTABL. EDUC. TOTAL DOCENTE TOTAL | TOTAL ED.
ASISTENTES BASICA
Carlos Condell D N°7 37 56 93
Pablo Neruda E N23 34 55 89
Bernardo O’Higgins E 39 60 99
N210
Arturo Prat E N212 31 43 74
Republica EE.UU. F N26 33 52 92
Gabriela Mistral D N2137 37 71 108
Pedro Aguirre C. F N°9 21 41 62
Jardin Estrellita  del 4 13 17
Pacifico
ESTABL. EDUCAC. TOTAL DOCENTE TOTAL TOTAL ED.
ASISTENTES MEDIA
Domingo Latrille B N22 48 50 98
Diego Portales C N23 44 46 90
DAEM 2 43 45




Informativo PREVIRED

PREVIRED informa que el empleador individualizado ha realizado las siguientes cotizaci isi j
durante el afio 2023 a través del sitio www.previred.com ¢ i

O UNice ot v '..l i . | :
169.020.100-3 Municipalidad de Tocopilla
Anibal Pinto 1305 TOCOPILLA Il Regién
[n.flores@imtocopilia.ci 421349
| Cuprum_ 76.240.079-0 317.054.111
Habitat 98.000.100-8 99.891.728
PlanVital 98.001.200-K 100.042.312
Provida 76.265.736-8 967.672.864
Capital 98.000.000-1 173.699.580
Modelo 76.762.250-3 170.404.781
UNO 76.960.424-3 42.687.292
iPS 61.979.440-0 7.224.340|

‘ - RO v !

FONASA 61.603.000-0 681.075.942
Banmedica 96.572.800-7 55.753.803
Consalud 96.856.780-2 34.062.578
|VidaTres 96.502.530-8 1.590.774
Colmena 76.296.619-0 244.054.615
Isapre Cruz Blanca S.A. 96.501.450-0 55,289.903
Nueva Masvida 96.504.160-5 16.745.125
de Codelco 76.334.370-7 463.201
Isapre Bco. Estado 71.235.700-2 1.325.625
Monto T » Pagadas (S) 1 14.797.619.577 ]

Esta informacién servird para completar la declaracion lurada exigida por Sence que requiere los montos pagados por conceptos de pagos previsionalas y salud
correspondientes a los trabajadores en el ejercicio comercial del afio anterior.

Fecha: Santiago, 01 de Febrero de 2024

Detalle M de R Imponibles C gi (*) y Cotizaci Previsional das a través de PREVIRED, durante el afio 2023.
PREVISION
ENToAD RUT ENTIOAD ENERO FEBRERO NARZO Ann [ o ) socsto | sermewene [ oot | wovewone | ocewsns | Toweon
Cupnrn 82400780 26949 137 25.111.508 ) 27 58 531 24988551 517001 25 w0z 622 25,782 950 27,520 483 8387 593 24255, 790 27411147 et |
Hobtat 9,000 1008 846823 7.965808 7552648 8045006 793 5% sarrse 510233 578 8804563 8544 125 8443500 B64ro o0 728
o 76,960 4243 3002971 2rane 3 uson 3amo 130 332041 3rvama 379218 3604396 381543 a010 w7 3885 194 4132481 w2sarzma
Planvia 90,001 200K 810088 740001 771058 8520403 A 8793100 8204058 845798 9116664 sacaay 8553000 895331 00062312
Provan 76,265 368 7920 731 74208 648 75403055 nm0m) 7%.626.400 53036206 78.740.705 78752303 00678500 8113818 925 338 M | oerer e
Covtal 8,000,001 14 o0 52 13na1ira 1377am 14345388 13226907 15.300.620 13954 904 13002782 14846383 18158572 a5 18257 308 173,898 530
ws 1974400 w175 ss2810 57881 Ty e sus479 92004 501029 cm2 00 908 08 780 21am 7220300
Moo 7 152 2503 12008079 11151850 13,008,089 14507188 3945 15.504.740 14384477 14822508 15427 481 1ason 132 14891907 1S0EEE | 170464780
Totwt 1878 877 008
SAUD
ENTIOAD RUT ENTIOAD eRo FERRERO. ARz ApRa. ) no W AGOSTO | sermEwsRe | ocruse e el
Conaabsd 96 856 780.2 2730200 21026% 2878078 2014998 30194 2023578 307088 2760.181 2758088 2mss 2ai5.008 248000 062578
ViaTres 96 502 5304 8417 130072 130313 131217 131980 13403 133088 134,188 134038 135 145 15798 12215 1500774
Comena 29 6180 25032 2010013 21,906,008 21064877 YT 2080673 20507 990 18887 700 19 547,988 n061 248 18,658 260 17880313 244054615
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Fecha: Santiago, 01 de Febrero de 2024




Coordinacién Técnica Pedagdgica

Establecimientos

Contamos con 8 establecimiento de educacién regular, 1 establecimiento con educacién
especial y 1 jardin infantil y sala cuna VTF.

Numero de matricula por establecimiento

TOTAL ESTUDIANTES 2023

ENSENANZA MEDIA

LICEO POLIVALENTE DOMINGO LATRILLE 649
LICEO DIEGO PORTALES P. 651
ENSENANZA BASICA
BERNARDO O"HIGGINS 670
ARTURO PRAT CH. 423
REPUBLICA DE EE.UU. 377
CARLOS CONDELL 514
PABLO NERUDA 541
GABRIELA MISTRAL 696
PEDRO AGUIRRE CERDA 84
LICEO DOMINGO LATRILLE (7°vy 8°) 100
EDUCACION PARVULARIA
JARDIN INFANTIL Y SALA CUNA ESTRELLITA DEL 91
PACIFICO

Total Matricula| 4796

Es de suma importancia tener en conocimiento que dentro de los establecimientos
contamos con NNA con discapacitad, los cuales se describen de forma general.

Numero de nifios y nifias con discapacidad 240 alumnos, sin contar con la matricula del
establecimiento Pedro Aguirre Cerda que
cuenta con una matricula de 84, esto fluctla
entre los 6 a los 24 afios de edad
aproximadamente.




Procesos de evaluaciones formales MINEDUC

SIMCE

De esta evaluacion no se cuenta con resultados oficiales, ya que son entregados a marzo

del 2024.
PAES 2023

En esta evaluacion fueron destacados los siguientes estudiantes con puntajes sobre los

650.

Liceo Bicentenario Diego Portales Palazuelos

Alumno

Puntuajes

Benjamin Gonzalez Arce

Comprensién Lectora: 833

Matematicas 1: 939

Ciencia: 670

Sayen Alvarez Lucero

CL: 686

M1: 705

Liceo Polivalente Domingo Latrille

En esta evaluacion fueron destacados los siguientes estudiantes con puntajes sobre los

800.

Alumno

Puntuajes

Liu Alvarez Fernandez

872 puntos Comprension Lectora

Judith Mufioz Rojas

872 puntos Comprension Lectora

Fernanda Cortez Bérquez

853 puntos Comprension Lectora

Benjamin Ayala Vergara

816 puntos Comprension Lectora

Fernanda Loyola Bello

801 puntos Comprension Lectora




ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA PERIODO 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE

DEL 2023
INGRESOS PRESUPUESTO EJECUCION
INICIAL MODIFICACIONES ACTUALIZADO DEVENGADOS PERCIBIDOS POR PERCIBIR
115-03 C X C TRIBUTOS SOBRE
EL USO DE BIENE
115-05 C X C TRANSFERENCIAS | 13,112,024,000 870,487,100 13,982,511,100 | 15,332,917,244 | 15,332,917,244
CORRIENTES
115-06 C X C RENTAS DE LA
PROPIEDAD
115-07 C X C INGRESOS DE
OPERACION
115-08 C X C OTROS INGRESOS 409,000,000 344,242,664 753,242,664 933,169,740 933,169,740
CORRIENTES
115-10 C X C VENTA DE ACTIVOS
NO FINANCIER
115-11 C X C VENTAS DE
ACTIVOS FINANCIEROS
115-12 C X C RECUPERACION
DE PRESTAMOS
115-13 C X C TRANSFERENCIAS
PARA GASTOS D
115-14 ENDEUDAMIENTO
SUBTOTALES DEL PERIODO 13,521,024,000 1,214,729,764 |  14,735,753,764 | 16,266,086,984 | 16,266,086,984

115-15 | SALDO INICIAL DE CAJA 570,000,000 1,577,216,441 2,147,216,441
TOTALES 14,091,024,000 2,791,946,205  16,882,970,205 16,266,086,984 | 16,266,086,984
GASTOS PRESUPUESTO EJECUCION
INICIAL MODIFICACIONES ACTUALIZADO DEVENGADOS PAGADOS DEUDA EXIGIBLE
215-21 | GASTOS EN PERSONAL | 11,750,731,000 2,635,344,519 | 14,386,075,519 | 14,034,067,802 | 14,033,375,125 692,677
21522 | C X P BIENES Y 1,569,000,000 384,000,000 | 1,953,000,000 | 1,662,314,952 | 1,540,020,794 | 122,294,158
SERVICIOS DE
CONSUMO
215-23 | PRESTACIONES DE 150,000,000 -30,000,000 | 120,000,000 89,181,380 89,181,380
SEGURIDAD SOCIAL
215-24 | TRANSFERENCIAS
CORRIENTES
215-25 | CXP INGRESOS AL
FISCO
215-26 | CXP GASTOS 827,711 827,711 827,711 827,711
CORRIENTE
215-29 | ADQUISICION DE 330,000,000 -166,000,000 | 164,000,000 | 116,247,011 | 115,313,454 933,557
ACTIVO NO FINANCIER
215-30 | CXP ADQ. DE ACTIVOS
FINANCIEROS
215-32 | CXP PRESTAMOS
215-33 | CXP TRANSFERENCIAS
DE CAPITAL
215-34 | CxP SERVICIO DE LA 291,293,000 -32,226,025 | 259,066,975 | 259,066,975 71,987,385 | 187,079,590
DEUDA
SUBTOTALES DEL PERIODO 14,091,024,000 2,791,946,205 | 16,882,970,205 | 16,161,705,831 | 15,849,878,138 | 311,827,693
215-35 | SALDO FINAL DE CAJA
TOTALES 14,091,024,000 2,791,946,205 | 16,882,970,205 | 16,161,705,831 | 15,849,878,138 | 311,827,693




ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTARIA
AREA EDUCACION

Periodo Anual En Pesos en 2023

INGRESOS PRESUPUESTO EJECUCION

INICIAL ACTUALIZADO | DEVENGADA | PERCIBIDO DEUDORES

PRESP.
03 TRIBUTOS SOBRE EL USO DE
BIENES Y L
05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 13,112,024,000 13,982,511,100 | 15,332,917,244 15,332,917,244
06 RENTAS DE LA PROPIEDAD.
07 INGRESOS DE OPERACION.
08 OTROS INGRESOS CORRIENTES. 409,000,000 753,242,664 933,169,740 933,169,740
10 VENTA DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS.
11 VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS.
12 RECUPERACION DE PRESTAMOS.
13 TRANSFERENCIAS PARA GASTOS
DE CAP
14 ENDEUDAMIENTO.
SUBTOTALES 13,521,024,000 14,735,753,764 | 16,266,086,984 16,266,086,984
15 SALDO INICIAL DE CAJA. 570,000,000 2,147,216,441
TOTALES 14,091,024,000 16,882,970,205 | 16,266,086,984 16,266,086,984
GASTOS PRESUPUESTO EJECUCION
INICIAL ACTUALIZADO | DEVENGADA PAGADO ACREEDORES
PRESP.

21 GASTOS EN PERSONAL. 11,750,731,000 14,386,075,519 | 14,034,067,802 14,033,375,125 692,677
?:Zo l\%%r'\\lﬂ%s Y SERVICIOS DE 1,569,000,000 1,953,000,000 | 1,662,314,952 1,540,020,794 122,294,158
%% CPIEESTACIONES DE SEGURIDAD 150,000,000 120,000,000 89,181,380 89,181,380
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES.
25 INTEGROS AL FISCO.
26 OTROS GASTOS CORRIENTES. 827,711 827,711 827,711
29 ADQUISICION DE ACTIVOS NO 330,000,000 164,000,000 116,247,011 115,313,454 933,557
FINANCIE
30 ADQUISICION DE ACTIVOS
FINANCIEROS
31 INICIATIVAS DE INVERSION.
32 PRESTAMOS.
33 TRANSFERENCIA DE CAPITAL.
34 SERVICIO DE LA DEUDA. 291,293,000 259,066,975 259,066,975 71,987,385 187,079,590
SUBTOTALES 14,091,024,000 16,882,970,205 | 16,161,705,831 15,849,878,138 311,827,693
35 SALDO FINAL DE CAJA.
TOTALES 14,091,024,000 16,882,970,205 | 16,161,705,831 15,849,878,138 311,827,693




PRESUPUESTARIA MES DE MARZO DEL 2023

INFORME DE ACTUALIZACION

MINISTERIO INTERIOR COD.INSTITUCION 101402 FECHA EMISION
REGION Il DOC. MODIFICATORIO DECRETO EXENTO FECHA TOMA RAZON
MUNICIPALIDAD TOCOPILLA NUMERO MONEDA
SERVIC.INCORP. AREA EDUCACION ORGANISMO EMISOR NUMERO CONTABILIDAD
Miles de $
INGRESOS GASTOS
CODIGO DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION CODIGO DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
15 Saldo Inicial De Caja 1,577,216 21-01 Personal De Planta 43,442
21-02 Personal A Contrata 121,000
22-01 Alimentos Y Bebidas 70,000
22-02 Textiles, Vestuario Y 180,000
Calz
22-04 gateriales De Uso O 160,000
on
22-05 Servicios Basicos 50,000
22-06 Mantenimiento Y 160,000
Reparac
22-07 Publicidad Y Difusion 5,000
22-08 Servicios Generales 120,000
22-09 Arriendos 50,000
22-11 Servicios Tecnicos Y 100,000
Prof
23-03 Br?staciones Sociales 150,000
el
29-04 Mobiliario Y Otros 250,000
29-06 Equipos Informaticos 150,000
34-07 Deuda Flotante 32,226
TOTALES 1,577,216 1,609,442 32,226




PRESUPUESTARIA MES DE NOVIEMBRE DEL

INFORME DE ACTUALIZACION

2023

MINISTERIO INTERIOR COD.INSTITUCION 101402 FECHA EMISION
REGION Il DOC. MODIFICATORIO DECRETO EXENTO FECHA TOMA RAZON
MUNICIPALIDAD TOCOPILLA NUMERO MONEDA
SERVIC.INCORP. AREA EDUCACION ORGANISMO EMISOR NUMERO CONTABILIDAD
Miles de $
INGRESOS GASTOS
CODIGO DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION CODIGO DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
08-01 Recu%eracignes Y 221,200 21-01 Personal De Planta 478,000
eem
21-02 Personal A Contrata 388,000
21-03 Otras Remuneraciones 647,200
22-01 Alimentos Y Bebidas 50,000
22-02 Textiles, Vestuario Y 100,000
Calz
22-03 Combustibles Y 14,000
Lubricant
22-04 Materiales De Uso O 50,000
Con
22-05 Servicios Basicos 148,000
22-06 Mantenimiento Y 40,000
Reparac
22-07 Publicidad Y Difusion 5,000
22-08 Servicios Generales 58,000
22-09 Arriendos 8,000
22-11 Servicios Tecnicos Y 89,000
Prof
23-03 Bglastaciones Sociales 180,000
29-04 Mobiliario Y Otros 240,000
29-06 Equipos Informaticos 326,000
TOTALES 221,200 1,521,200 1,300,000




INFORME DE ACTUALIZACION

PRESUPUESTARIA MES DE DICIEMBRE DEL

2023

MINISTERIO INTERIOR COD.INSTITUCION 101402 FECHA EMISION
REGION 1l DOC. MODIFICATORIO DECRETO EXENTO FECHA TOMA RAZON
MUNICIPALIDAD TOCOPILLA NUMERO MONEDA
SERVIC.INCORP. AREA EDUCACION ORGANISMO EMISOR NUMERO CONTABILIDAD
Miles de $
CODIGO DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION CODIGO DENOMINACION AUMENTO DISMINUCION
05-03-003-001 Subvencién De 395,036 21-01 Personal De Planta 129,000
Escolarida
05-03-003-002 Subvencion Escolaridad 139,575 21-02 Personal A Contrata 76,000
05-03-003-004 Subvencion Escolar 140,992 21-03 Otras Remuneraciones 752,702
Prefer
05-03-099 De Otras Entidades 150,644 22-09 Arriendos 35,000
Public
05-03-101 De La Municipalidad A S 44,240 26-01 Devoluciones 828
08-01 Recuperaciones Y 57,287
Reemb
08-99 Otros 65,755
TOTALES 993,529 993,530




